Azarbaycan Respublikasinda fasilasiz pedaqoji tahsil va miiallim hazirliginin
Konsepsiya voa Strategiyasinin tasdiq edilmasi haqqinda
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Giris

Miiasir seraitde cemiyystin sosial-iqtisadi ve elmi-texniki inkisafinin asas
xtisusiyyati istehsal faaliyystinin mezmununun ve onun subyektlori arasinda qarsiliqh
slagolorin siiratle deyismasinden ibarstdir. Oz ndvbasinds bu, insanin miiayyen qodor
bilik ve bacariqlar almasi istiqgamatine yonelmis tshsil noviinden bir saxsiyyst kimi,
yaradia1 fealiyyatin ve davranigin subyekti kimi inkisaf etmasine imkan veren tohsil
noviine kecilmoasini teleb edir. Yalmz sexsiyyete yonalmis tshsil insamin dinamik
dayisen ictimai ve iqtisadi hayatin telsblarine cavab veran bir sexsiyyet kimi inkisaf
etmoasine imkan yarada bilar.

Azarbaycan Respublikasi miistaqillik alde etdikden sonra bir c¢ox sahelerde
oldugu kimi, tohsil sahesinde de koklii islahatlar aparilmis, cemiyyetin yeni
sifariglorinin, ehtiyaclarimin vo talebatlarimin 6denilmesi magsadi ilo ¢oxlu sayda yeni



tipli tohsil miiessisalori (liseylor, gimnaziyalar, kolleclor, seminariyalar, moarkozlor,
tohsil komplekslari ve s.) vo tohsil formalar1 yaradilmisdir. Lakin pedaqoji tehsil tizrs
movcud olan strukturlar helo de miiasir standartlara uygun qabiliyyetlerin
formalasdirilmasina deyil, asasen biliyin verilmasino istiqgamatlonmisdir. Eyni
zamanda, diplomdan sonraki ve alava tahsil do daxil olmaqla pedaqoji tohsil sisteminin
miixtalif strukturlari arasinda mazmunca ve teskilati baximdan kifayst qedar qarsiligh
alagalarin olmamast miiallimin, tarbiyag¢inin ve timumiyyatls, dyradenin fasilasiz olaraq
bir soxsiyyet kimi inkisaf etmasino imkan vermir. YUNESKO-nun 35-ci sessiyasinda
togkil edilmis tahsil masalalarina dair xiisusi beynalxalq konfransda geyd edildiyi kimi,
milasir goraitde miisllima verilon birdafslik ilkin pedaqoji tohsil onun biitiin hayat
boyu peso faaliyyotina kifayat etmir va artiq pedaqoji tohsilo fasilesiz bir proses kimi
baxmaq lazimdir. Bir terafden, bu, timumi pedaqoji biliklorin daim yenilogsmasi vo
inkisaf etmasi, diger torofdon, pedaqoji sistemds tez-tez bas veron doyisikliklor vo
pedaqoji faaliyyetin yaradici xarakterinin artmasi ilo alagadardir. Hazirda ilkin pedaqoji
tohsil fasilosiz miiallim hazirhgimin yalniz bir fundamental marhslesi kimi gebul
edilmali vo miiallim hazirlig1 miixtalif tisullarla fasilesiz olaraq davam etdirilmalidir.
Ona goro do Azarbaycan Respublikasinda miisllim hazirligimin ve pedaqoji tohsilin
fasilesizlik prinsiplori baximindan inkisaf etdirilmoesi {i¢iin konseptual yanasmalarin
kislonilmasina vo fasilesiz pedaqoji tohsil sisteminin inkisaf etdirilmoesi ti¢ilin strateji
tealiyyet programinin hazirlanmasina ehtiyac yaranmisgdir.

Bu Konsepsiya va Strategiya senadi respublikada novbati 10-15 il arzinda fasilssiz
pedaqoji tohsil vo miisllim hazirlig1 tadbirlorini istiqameatlondirmek {i¢lin neazearde
tutulmusdur. Senadin ssas mezmunu fasilesiz pedaqoji tehsil sistemine daxil olan
miiassisalarin sosial statusunun giiclondirilmasinas, uzun illor arzindes formalasmis milli
ananeler ve miiasir beynelxalq tacriibe ssasinda pedaqoji tehsilin mezmununun ve
strukturunun yenilesdirilmesing, talim ve terbiyenin vahidliyinin, sistemin dovlst,
ictimai ve sexsi prioritetlarinin balanslagdirilmasinin toemin edilmasine yonslmisdir.

Konsepsiya ve strategiya senadi 5 hissade n ibarastdir. Birinci hissade Azarbaycan
Respublikasinda fasilesiz pedaqoji tohsil ve miiallim hazirliginin real vaziyyati tesvir
edilmis ve strateji foaliyyet istiqamatlori (prioritet sahalar) miisyyen edilmisdir. Ikinci
hissado fasilesiz pedaqoji tohsil ve miisllim hazirligi Konsepsiyasi verilmisdir. Ugiincii
hissads Konsepsiyanin reallagdirilmas: iizre strateji yanasma ve prioritet sahslar {izrs
hayata kecirilmasi nazerds tutulan tadbirler 6z oksini tapmigdir. Dordiincti hissads
Konsepsiya ve Strategiya sonadinin ve bu senad asasinda hazirlanmig Tadbirler
Planinin hayata kegirilmasi neticasinde alde edilecok nailiyystlor qisa sekilds tasvir
edilmisdir. Besinci hissada 2006-2015-ci illar {iciin fasilasiz pedaqoji tehsil ve miisllim
hazirhig tizre Todbirlar Plan1 verilmigdir.

I Hisso
Fasilasiz pedaqoji tahsil ve miiallim hazirliginin real vaziyyati vo strateji faaliyyat
istiqamotlari



1.1. Azarbaycan Respublikasinda fasilasiz pedaqoji tohsil vo miisllim hazirlig:
sistemi

Azarbaycan Respublikasinda fasilesiz pedaqoji tehsil ve miellim hazirhig:
sistemini biitiin tiplorden olan timumtshsil maktablori, orta ixtisas, ali, diplomdan
sonraki vo alave tohsil {izro pedaqoji tohsil proqramlarini hoyata kegiron todris
miiossisalari ohats edir.

Fasilosiz pedaqoji tohsil vo miiallim hazirligi aparan ali ve orta ixtisas tohsili
miiassisolori 110774 maktabaqgadar yash usagi ohato edan 1777 moaktoabagadar torbiye
miiossisosini, 1689676 sagirdin tohsil aldig1 biitlin tiplorden olan 4565 timumtohsil
moktobini, 21677 sagirdi olan 110 texniki peso maktabini, 53694 talabonin tohsil aldig1 60
orta ixtisas, 121535 talobenin tohsil aldig1 47 ali ve 1 ixtisasartirma tohsil miiassisasini
pedaqoji kadrlarla tomin edir. Biitovliikds, onlar 2 milyona yaxin 6lke vatondasinin
tohsil aldig1 6560 tohsil miisssisasi tiglin pedaqoji kadr hazirlayir. Bu miiessiselorde
200000-dan ¢ox pedaqoji isci ¢alisir.

Hazirda Azarbaycanda biitiin tiplorden olan 4565 timumtahsil moktabi faaliyyet
gostorir. Onlardan 4554-1 dovlet (4542-si glindiiz imumtahsil maktabi, 12-si axsam vo
giyabi moktab), 11-i geyri-dovlet tmumtahsil moktobidir. 4542 dovlet gilindiiz
Uiumumtahsil moaktobindon 419-u ibtidai, 915-i esas veo 3188-i orta uUumumtoahsil
moaktebidir. Onlardan 43-ii lisey, 6-s1 gimnaziya ve 20-si saglamliq imkanlar1 mahdud
olan usaqlar igiin xiisusi mokteblordir. Biitiin tiplorden olan 4565 timumtahsil
moktabinde ¢alisan 171479 miiallim 1689676 sagirdin talim ve torbiyasi ilo masgul olur.
Respublika tizrs bir maktebs diisen sagirdlerin orta say haddi 370, miiallimlarin orta
say haddi 37,5, bir miiallima diisen sagirdlarin orta say haddi ise 9,85-dir.

Azarbaycan Respublikasinda pedaqoji kadrlarin ilkin hazirli§: orta ixtisas tehsili
miassisalorinds (kolleclor ve texnikumlar), ali tshsil miiassisalorinds (universitetlar,
akademiyalar, institutlar, seminariyalar, ali kolleclor ve konservatoriyalar) aparilir.
Pedaqoiji iscilerin diplomdan sonraki hazirlig1 ve slava tehsili ali tehsil miisssisalarinds,
ali tohsil miiassiselorinin ixtisasartirma ve yenidenhazirlama fakiiltalorinds,
Azarbaycan Miisllimler Institutunda ve onun filiallarinda, o ciimladen Baki Pedaqoji
Kadrlarin Ixtisasartirma Institutunda (BPKIAI) hoayata kegirilir. Pedaqoji kadr hazirligi
aparilan biitiin tehsil miisssisalari miilkiyyet miinasibatleri baximindan dovlst ve 6zal
sektorlara boliiniir. Dovlat sektorunda pedaqoji kadr hazirligi 6denigli ve O0danissiz,
0zal sektorlarda yalniz 6denisli formada hoayata kegirilir.

Umumiyyatla, respublikada pedaqoji kadrlarin fasilesiz hazirligi 22 ali (10 dévlat,
12 qgeyri-dovlet), 26 orta ixtisas (23 dovlet ve 3 geyri-dovlet) ve 1 ixtisasartirma tehsili
miiessisasinda aparilir.

Son illar pedaqoji kadr hazirligr aparilan ali ve orta ixtisas tohsili miisssiselarinin
sobokasi genislonmis ve onlarin bir sira rayon markazlerinds filiallar1 agilmagqla, srazi
tizro paylanmasi tomin edilmisdir. Hazirda Azerbaycan Miisllimlor Institutunun



respublikanin miixtslif zonalarinda 11 filial1 fealiyyat gostarir. Homg¢inin maktebagadar
torbiys, timumi orta, orta ixtisas, ali, diplomdan sonrak: ve slave tohsil proqramlarini
hoyata keciron elmi-pedaqoji tadris komplekslari yaradilir ve fasilasiz pedaqoji tohsil
sistemi daxilinde inteqrasiya prosesi bas verir.

Pedaqoji kadrlarin ixtisasinin artirilmasi sebakesina asagidakilar daxildir:

4 institut (Azerbaycan Miiallimlor Institutu, Baki Pedaqoji Kadrlarin ixtisasartirma
Institutu, Naxc¢ivan Miiallimlor Institutu, Azerbaycan Neft Akademiyasi nazdinde
Ixtisasartirma Institutu);

Azarbaycan Miiallimlar Institutunun 11 filialy;

pedaqoji kadrlarin ixtisasartirma va yenidenhazirlanma tohsili ilo masgul olan 1
ali moaktab fakiiltesi;

ali maktoblards 68 baza kafedrasi.

Bu miiassisalor har il 40 mine qoder miiallimin ixtisasartirma kurslarindan
ke¢moasine imkan verir. Hazirda bu miiassisalords ilde 20000-don ¢ox pedaqoji kadr
ixtisasini artirir. Musllimlarin  kurslararas: tokmillosmasi biitiin rayonlar {izre
imumtahsil moktoblorinde miivafiq fenler {izre yaradilmis 2000-don ¢ox dayaq
mantoaqgasi, miiallim assosiasiyalari, maqgsadli tematik kurslar, konfranslar ve seminarlar
vasitasilo hoyata kegirilir. Ixtisasartirma tohsilinin elmi asaslarim hazirlamaq ve inkisaf
etdirmok, tohsilin keyfiyyat vo somoroliliyini artirmaq meqsadi ilo elmi-todqgiqat
islorinin aparilmasi ve metodiki bazanin yaradilmasi Tahsil Institutunda, o ciimladen
hemin Institutun nazdinds foaliyyet gostoran Toatbiqi Tedqiqatlar Markezinde heyata
kegirilir. Ixtisasartirma tohsilinin miiayyen aspektlarinin hayata kegirilmasi iiciin bir gox
ali moktoblorde baza kafedralar: sebakasi yaradilmisdir.2

Pedaqoji kadrlarin yenidon hazirlanmast 6 ali ve 5 orta ixtisas tohsili
miiassisasinda hayata kegirilir. Har il bu miiassiselards 1000-1500 nafar pedaqoji kadr
bu ve ya digar ixtisas lizre yeniden hazirlanur.

1.2. Strateji faaliyyoat istiqamatlari

Bu Konsepsiya ve Strategiya senadini hazirlamaq ve strateji foaaliyyat
istiqgamatlorini miieyysn etmoak maqsadi ilo Azarbaycanda fasilssiz pedaqoji tahsil ve
miisllim hazirlig1 sisteminin atrafli monitoringi aparilmis, bu sahads Azarbaycan
Respublikasinin Tahsil Nazirliyi, o ctimledsn bir sira beynslxalq ve yerli qurumlar
torofindon hayata kegirilmis tadbirlor nszerden kegirilmis, sistemin giiclii vo zaif
cohatlori miisyyen edilmisdir. Aparilan monitorinqg neticesinds aydin olmusdur ki,
miistaqillik slds etdikden sonra Azasrbaycan Respublikasina kohne Sovet sisteminden
glcli vo hortarafli inkisaf etmis tahsil sistemi miras qalmisdir. 1989-cu ilds kegirilon
siyahiyaalinmaya osasen onbirillik icbari ve pulsuz tehsil, biitiin rayon ve kendlarin
moktablarle ve kifayat gader saristali miisllimlarle tomin olunmas: hesabina shalinin
savadliliq daracesi yiiksek seviyyeya qalxmisdir. Bels ki, bu sistem usaqlara son darace
yliksok soviyyali biliklor vermis vo xiisusilo daqiq elmlorin va riyaziyyatin tadrisi daha



ustiin olmusdur. Bu giiclii tedris ananalari hale do davam edir ve bir sira beynalxalq
togkilatlarin (Diinya Banki, UNISEF) hesabatlarinda qeyd edildiyi kimi, hetta on kasib
ailaler bels 6z usaqlarinin tehsil almasina boyiik shamiyyst verirlor. Lakin, bununla
yanasl, bazi ¢otinliklor do miras qalmisdir. O dovrlards basqa sahslords oldugu kimi,
tohsil do moarkezlosmis sokilda hoyata kegirilirdi vo todris metodlarina daha ¢ox ehkam
kimi yanasilirdi. Diger bir problem misllimlerin son derace dar ixtisaslasmasi ilo
olagadar idi. Miuwellimlor asasen miisyyon ixtisas fonnini todris etmok {iglin ise
goturilirdiiler. Bu da tahsil biidcesinin samarssiz istifads edilmasina sabab olurdu va
miiallimlarin miixtelif bilik sahalorini slagalondirmak bac ariglarimi azaldirdi. Sovet
sistemi dagildigdan sonra alde edilon nailiyyetlori itirmemak sorti ils, suveren veo
demokratik bir dovlat kimi, Azarbaycanda usaqlar: ve miisllimlori miistaqil ve yaradici
diistinmaya havaslondiron yeni talim yanasmalarina ehtiyac duyulurdu. Bununla
alagadar Azarbaycanda bir sira beynoalxalq toagkilatlarin dastoyi ilo tohsil sahasinda, o
ciimlodon miisllim hazirhigi sahesinde miiayyen islahatlar aparilmaga baslanildi
Hazirda miiallim hazirlig1 sahesinds islahatlar Avropa Surasina {izv olan 45 6lkenin, o
ctimladan artiq Azarbaycanin da daxil oldugu Boloniya Bayannamasinin teloblarins ve
diinya tahsil sistemins uygunlasmaq kontekstinds aparilir.

Sistemin atrafli tohlilinden aydin olur ki, artiq Azerbaycanda aparilmis bir sira
tohsil islahatlar1 (¢oxpillali ali tohsil sistemine kegid, talabalorin giymatlondirilmasinin
goxballi sisteminin tatbiqgi, yeni Tohsil Qanununun layihesinds derace {izrs Avropa
modeline ke¢idin nazards tutulmasi, Azarbaycan hokumsati torafinden ali ve orta ixtisas
tohsili miiassisolorinin attestasiya vo akkreditasiyasi haqqinda Osasnamenin gabul
edilmasi, tohsil miitoxassislorinin xarici O©lkalarle oalagelorinin genislondirilmasi,
Azarbaycanin tohsil senadlerinin taminmas: tizro Avropa Konvensiyasina qosulmasi,
azarbaycanlilarin xarici 6lkalards ve bir sira xarici 6lks vetendaglarinin Azearbaycanda
tohsil almasi, “Yaslilarin tehsili” Konsepsiyasinin qebul edilmasi, fasilesiz pedaqoji
tohsil ve miiallim hazirlig tizrs bu senadin hazirlanmasi vs s.) 6lkanin yaxin gelacekdas
Boloniya Bayannamasinin talablarine tam gakilds uygunlasmasina, Azsrbaycamn tehsil
sisteminin Avropa ve limumiyystls, diinya tehsil sistemine inteqrasiyasina daha c¢ox
zamin yaradir. Lakin bunun {i¢tin yuxarida geyd edilen miisbat cohatloerls yanasi, ali ve
orta ixtisas tohsili sisteminds, o climladen pedaqoji tehsil ve miiellim hazirhig:
sahasinde olavs islahatlarin aparilmasi, miisllim hazirliginda fasilasizliyi tomin etmak
moagsadila sistemin ayri-ayr1 istiqgametlori arasinda slagelerin genislondirilmasi va
miidllim hazirlig1 sisteminin vahid bir saboke soklinds fealiyyet gostermasi tsleb
olunur.

Qeyd olunanlar1 nezers alaraq, Diinya Banki ve diger beynoalxalq ve yerli
qurumlar tarafindan tertib olunmus avvalki hesabatlara ve monitoring naticesinds slda
edilmis moelumatlara esaslanaraq, beynoalxalq standartlara uygun golon, yiiksek
keyfiyyatli fasilosiz miellim hazirlif1 sisteminin ugurla formalagdirilmas1 ve tatbiqi
tictin vacib olan agsagidaki alt1 strateji fealiyyet istiqgamati miiayyen edilmisdir:



1) miiallim hazirlig1 kurrikulumununt keyfiyyati;

2) miiallimlarin hazirlanmasi vo tahsil sisteminin miiallimlarls tomin edilmosi;

3) fasilesiz pedaqoiji tohsil ve miiallim hazirlig1 miisssisalerinin togkilati strukturu
va funksiyalary;

4) fasilosiz pedaqoji tohsil vo misllim hazirliginda monitoring ve keyfiyyatin
tominati;

5) miosllimlorin hazirlanmasimin ve tekmillosdirilmasinin hayata kegirilmasi
modellori;

6) fasilosiz pedaqoji tohsil vo miisllim hazirli§1 sisteminin idare olunmasi ve
menecer hazirlig1.

IT Hisso
Fasilasiz pedaqoji tahsil ve miiallim hazirlig1 Konsepsiyasi

2.1. Umumi miiddaalar

Azarbaycan Respublikasinda fasilesiz pedaqoji tohsil ve miisllim hazirhig: (ilkin
pedaqoji tohsil, ixtisasartirma ve yenidenhazirlanma) Konsepsiyas: (bundan sonra —
Konsepsiya) Azarbaycan Respublikasimin Toahsil Qanununun, Tahsil sahesinds Islahat
Programinin taleblorine ve dovlstin tehsil siyasetine, o ctimlodon Boloniya
Boyannamasinin asas miiddealarina ve fasilasiz miiallim hazirlig1 {izre miiasir diinya
standartlarina uygun olaraq hazirlanmisdir. Konsepsiyada fasilesiz pedaqoji tohsil ve
miallim hazirhgimin mezmununu, mahiyyetini ve texnologiyasini oks etdiron asas
miiddealar, fasilesiz pedaqoji tohsil ve misllim hazirhgmin prinsiplori, strukturu,
pillalari, saviyyolori, asas marhalalori, maliyyslasdirilmasi ve idarsedilms mexanizmlori
timumi gokilds sorh edilir.

Konsepsiyada fasilesiz pedaqoji tohsil ve miiallim hazirhig1 her bir vetendasin ilkin
va alave pedaqoji tehsil almaq ve pesokarliq seviyyasinin yiiksaldilmasi lictin miixtalif
tisullarla fasilesiz tohsil almaq imkanlarim1 shate eden vahid tohsil sistemi kimi basa
diisiiliir. Konsepsiyada miisllimin (pedaqoji iscinin) hazirlanmasina ve inkisafina
yonalen, tohsilin humanistliyini ve demokratikliyini, sexsiyyste yoniimliilityiini,
cevikliys, yeniliye va qabaqailli§a istiqgamatlonmasini, tehsil sahasinds dovlast siyasstine

1 Kurrikulum anlayis1 beynalxalq tacriibada gebul edilmis va tahsilin inkisafi {i¢lin vacib olan bir
anlayigdir. Bu anlayisdan genis ve dar menada istifads olunur.

Genis menada kurrikulum dovlstin tehsil sahasinda siyasati ve maqgsadlari, milli tehsil standartlars,
tohsil proqramlari, tadris ve telim prosesinde bag veran biitiin fealiyyatlori (monitorinq va
giymatlondirma proseslarini daxil etmakls) va istifads olunan resurslari aks etdiran konseptual senaddir.

Dar manada kurrikulum tadris-talim prosesini aks etdiren ve tenzimlayan senadlar toplusudur. Bu
ndv kurrikulum genis kurrikulum konsepsiyasinda gosterilmis prinsiplere asaslanir. Onun ekvivalenti
tadris proqrami hesab edilir. Lakin Azarbaycanda mdvcud olan tadris proqrami anlayisindan farqli
olaraq, kurrikulumda telim prosesinin biitiin asas komponentlari (maqsad, mazmun, metod, dyradici
miihit ve giymatlandirma) aks olunur.



va ictimai hayatin ehtiyaclarina uygunlugunu, her bir vetendasin ve pedaqoji is¢inin
baraber fasilesiz tahsil almaq imkanlarim miisyyenlagdiren asas prinsiplar sorh edilir.

Konsepsiyanin moaqsedi Azarbaycanda bazar iqtisadiyyat: prinsiplerine uygun
olaraq miellimin fasilesiz hazirlig1 sisteminin esas istiqgamatlarinin, mezmununun ve
inkisafinin miiayyan edilmasindan, fasilasiz pedaqoji tohsil ve miisllim hazirhigimin
inkisaf etdirilmasi tigtin hiiquqj, iqtisadi ve tegkilati seraitin yaradilmasindan ibaratdir.

Konsepsiyada, hamgcinin distant pedaqoji tehsil ve fasilasiz miisllim hazirlig:
sistemindo keyfiyyatin tominati, idare olunmasi ve monitoringi masalalori do 6z oksini
tapmusdr.

2.2. Konsepsiyanin yaradilmasi iiciin zaruri sabablar

Konsepsiyanin yaradilmasinin zaruri sebablari asagidaki amillorle alagedardair:

miiasir diinyada ve uygun olaraq respublikada bas veran miivafiq doyisikliklar;

miiasir dovrds miiallimin pesakarligina vo fealiyyetine verilon toloblor;

Azarbaycanda fasilesiz pedaqoji tohsil vo miisllim hazirlig1 sisteminde mdvcud
vaziyyaetin tohlili zamani agkar edilon problemlar ve ndgsanlar.

Hazirda miiasir diinyanin osas xarakterik xiisusiyystlori asagidaki kimi
saciyyalondirilir:

qloballasma (madaniyyetlorin inteqrasiyasi, texnogen miihitin fasilesiz olaraq
dinamik yenilosmasi, genislonmasi ve kogtiriilmasi, vahid madaeni, iqtisadi, informasiya
vo tohsil makaninin formalagsmasi);

har bir faaliyyetin texnologiyalasdirilmasi (alqoritmlasdirilmasi);

tohsilin shomiyyatinin artmasy;

intellektin rolunun va yeni biliklarin alde edilmasinin shamiyyetinin artmasi;

insanlarin, sosial, pese ve qeyri-pesa birliklarinin bir-biri ile qarsihiqli tasirinin
konstruktiv ve pozuculuq xarakteri;

insanin, comiyyetin, miihitin, elmin, stiurun, madaniyyatin, hayat garaitinin ve s.
dayismso stirstinin artmasi;

insan hayatinin geyri-miisyyenliyinin ve geyri-stabilliyinin artmasi;

konsepsiyalarin, yanasmalarin, baxiglarin, diisiincelerin, madaniyystlorin va s.
coxcoahotliliyi, rengarangliyi.

Miiasir gonclar siiratle inkisaf eden bir comiyyetde boyiiyiirlor ve galacokds bir
coxlarinin yasayis ve is torzi 6z valideynlerinin yasayis ve is terzinden esash gakilda
ferqlanacekdir. Millet, cemiyyet, is, vetondashq ve aile kimi ananavi anlayislar daim
dayisikliklors meruz qalir. Bazar iqtisadiyyatina kecid, yeni iqtisadi miinasibatlorin
formalagmasi, miasir informasiya ve kommunikasiya texnologiyalarinin meydana
golmasi ilo alagedar comiyyat sosial, iqtisadi vo madani sahalarde asash dayisikliklarin
istirakgisina gevrilir. Yeni qlobal iqtisadi strukturlar is, bilik ve bacariqlarin yeni
formalarim teleb edir ve qiymsatlondirir, istiinliiyti maddi resurslara deyil, amak
ehtiyatlarina ve sosial kapitala verir. Hazirda “orta is¢i” emok faaliyyetinin sonuna



godar eyni yerds isloyacayine ve sonda dovletden toqaiid alacagina iimid etmir.
Iscilorin 6z amak faaliyyeti dovriinds bir nega pesays ve ya vazifoys sahib olmas tabii
bir prosesa gevrilir.

Yeni texnologiyalarin meydana gelmoesi ¢oxdan formalagsmis zaman ve makan
alagalarinin dayismoesine, hamg¢inin tam masgullugun, natamam moasgullugun,
yoxsullugun ve ailonin yeni formalarmmin yaranmasimna, onlarin strukturunun ve
xarakterinin deyismasine sebab olmusdur. Eyni zamanda, biz miixtslif madeniyyatlarin
movcudlugu seraitinde yasayiriq. Bizim milli doyarlerimizin, adat vo ananslarimizin
gorunub saxlanilmasinda ve milli manliyimizin formalagsmasinda godim madani
dayarlarimizin dark edilmasi, nazara alinmasi ve hayatimizdaki miixtaliflik boytiik rol
oynayir. Biitlin bunlar talim prosesinds, misallimlorin vo tmumiyyetls, pedaqoji
iscilorin hazirlanmasinda va onlarin giindslik faaliyyatlorinde asasli dayisikliklarin
aparilmasin tolob edir.

Qeyd edilon doayisikliklorin bas verdiyi bir goraitde ohalinin tohsilo artan
ehtiyaclar1 ananavi tohsil formalar1 ilo tomin edilo bilmir. Camiyyatin
informasiyalasmasi, diinyada geden qloballasma proseslori yeni tohsil modellarini
formalasdirir. Bu modellarin asasini diinya tacriibasi, comiyyet, insan idraki ve tahsilin
dinamik olmasi, birdafalik tohsilden fasilesiz tohsil prinsipine kegid ideyasi toskil edir.
Inkisaf etmis Olkolorde enenevi tohsil formalari yeni tohsil modellorine inteqrasiya
olunur ve wvahid tehsil mekam1 yaranir. Coemiyyetin informasiyalasmasi,
demokratiklogmosi, comiyyatda tohsilin rolunun artmasi, Azerbaycan Respublikasinin
Avropa ve diinya tohsil moekanina inteqrasiyasi, Boloniya prosesine qosulmasi
biitovliikde tohsil sisteminds, o climladen fasilesiz pedaqoji tohsil sisteminde asash
islahatlarin aparilmasi zerurstini yaradir. Aydindir ki, biitovliikde tohsil sisteminde
aparilan islahatlarin keyfiyysti vo samareliliyi ilk novbads pedaqoji kadr hazirlig:
sferasinda aparilan islahatlarla slagedardir. Ciinki son naticads biitiin tehsil sisteminin
va onun ayri-ayri sahslerinin inkisafi ve samaraliliyi pedaqoji kadrlarin faaliyyati ils
temin olunur.

2.3. Miiasir dévrds miiallimin pesekarligina vs faaliyystina qoyulan talablar

Miiasir dovrds miisllim axlaqi cehatden inkisaf etmis, yaradici sexsiyyet olmali,
refleksiya qabiliyyetine, pesa veardislerine, pedaqoji ustaliga malik olmali ve
yenilikciliyoe meylli olmalidir. Miisllim tshsilin shemiyyetini derk etmoli, madeni
olmal, 6z fannini, pedaqogika ve psixologiyani gozal bilmali, saxsiyyetyoniimlii
pedaqoji tisullardan istifads etmali, 6z in tellektual seviyyesini daim inkisaf etdirmak
ticlin ¢alismalidir. Tacriibali miiallim 6z fonnini bilmakls yanasi, pedaqoji prosesds har
bir istirak¢inin yerini gormoli, sagirdlsrin fealiyystini tagkil etmali, onun naticelerini
giymetlondirmali, diizaliglor etmayi bacarmalidir. Misllimin bacarigl asagidak:
amillarls teyin olunur:

metodoloji (pedaqoji-psixoloji) bacariqlar;



timumi madani saviyyeni oks etdiron bacariqlar;

tenyoniimlii bacariglar.

Misllim yenilik¢i, yaradicr diistincoye malik olmalidir. Pedaqoji fealiyyetin
yaradici istiqgamatlonmasi miiallimden asagidakilar: taleb edir:

0z imkanlarini obyektiv giymatlondirmak, 6z senati {i¢lin shamiyyatli olan zaif vo
glclii cohotlorini miiayyon eda bilmak (6ziintiidars, oOzilintigiymatlondirms,
emosionallig, kommunikativ, didaktik qabiliyyatlar ve s.);

intellektual faaliyyet (diislince, yaddas, gqavrama, tosvir, diqqet) madaniyyating,
davranis madaniyyeting, tinsiyyst madaniyystins, o ctimladen pedaqoji madaniyyata
malik olmag;

inteqrasiya proseslaring, diinya tohsil mekaninin inkisaf tendensiyasina uygunlasa
bilmak.

Miollimlor yeni, miirokkab, miixtalif vo geyri-miiayyan sosial-iqtisadi soraitda
hayatin yeni biindvrasinin qurulmasi sahasindas xiisusi rolu olan insanlardir. Onlar yeni
fordiliklori ve xtisusiyyetlori, yeni texnologiyalari ve sistemlori nozers almals,
oyrananlars yeni bilik ve bacariglarin slde edilmasinds, yeni comiyyaetin telablorine
uygunlasmaqda va fasilesiz tohsil almaqda komok etmolidirlor. Hazirda dyrananlarin
sosial vo emosional dostoklo shato edilmosi, fasilesiz tohsil ti¢tin olverigli miihitin
yaradilmasi, hemginin Oyrenanlerin miixtalif madeni miihitlorde fealiyyoets
hazirlanmas1 prioritet maseladir. Miisllimlar tohsilin hami {iiglin ol¢atan olmasinin
tomin edilmasine, hamginin yas, bacariq, madoeni, dil, cins, cografi ve sosial-iqtisadi
forqlar tiztinden yaranmis mahdudiyyetlerin aradan qaldirilmasina ¢alismalidirlar.

Miisllimlarin isi glinden-giine comiyyotin faaliyysti ilo six sekilds birlasir. Tahsilin
miiasirlosmosi goraitinde miisllimin enanavi funksiyalar1 ilo (talim, tarbiye, inkisafa
komak, telim naticalarinin qgiymoatlondirilmasi, valideynlorlo is va s.) yanasi, hem
mazmun cahatden, ham da prosesin teskili baximindan tahsilin ve sosial-madani
miihitin prognozlasdirilmasi, layihelondirilmesi ve teskili kimi pess funksiyalar:
aktuallagir. Idaragilik, igtisadi, hiiquqi, sosial, ekoloji va s. fealiyystle alagedar olaraq
miiasir goraitde kommunikativ funksiyalara (sosial dialoq aparmaq bacarigi, sosial
torafdashigin tomin edilmasi ve s.) talobat artir. Ona gore da asrin telablerine cavab
vermak {iciin miiallim 6z fealiyystini sinif otag: ilo mahdudlasdirmamalidir. Har bir
miiallim todrisin miixtalif toraflorini dork etmali, tohsil sisteminin digar istirakeilar ilo
anlasma olds etmoali, pedaqoji pesenin c¢alarlarin1 nezere almali ve pegekarlq
saviyyesinin fasilasiz yiiksaldilmasins ¢alismalidir. Eyni zamanda, biliklarin hacminin
daim artmasi ile xarakterize olunan informasiya comiyyetine kegid miisllimden
miistaqil elmi-tadqiqat isi aparmaq bacarig1 tsleb edir, onun pege motivasiyasinin
ohamiyyati artir.

2.4. Fasilosiz pedaqoji tohsil ve miiallim hazirligi sahasinds mévcud olan
problemlar



Konsepsiyanin yaradilmasmin zeruri sebeblarinden biri de Azerbaycanda
midllim hazirlig1 sisteminde movecud veziyyetin tonqidi tahlili zamam askar edilon
problemlar ve ndgsanlardir. Daha ¢ox aktual olan timumi problemler asagidakilardir:

pedaqoji tahsilin niifuzunun ve miisllimin sosial statusunun asag1 diismosi;

fasilasiz pedaqoji tohsil ve miisllim hazirhig1 Konsepsiyasinin olmamasi;

pedaqoji tohsilin keyfiyyatinin diagnostikas: ti¢iin elmi vo elmi-metodiki asaslarin

islonilmamasi;

pedaqoji kadr hazirliginin keyfiyyotinin yiiksaldilmasi {i¢lin samarsli mexanizmin
olmamasi;

pedaqoji  tohsilin  mezmununun formalasdirilmasi zamami tmumtoshsil

moktablarinin sifariglorinin kifayest qodar nazars alinmamasi;

orta ixtisas, ali, diplomdan sonraki ve slave pedaqoji tohsil miiassiselorinds, o
ciimlodon timumtahsil maktablarinda tohsilin varislik prinsipine uygun forma ve
tisullarinin mexanizminin pozulmasi;

pedaqoji kadrlarin variativ tehsil proqramlari ve darsliklorin oldugu seraitde
islomak tiglin hazirhigina kifayet qedar diqqgst yetirilmomaosi;

timumtohsil mokteblarinds ve pedaqoji tohsil miisssiselorinde pesoydniimii iizro
islorin aparilmamasi ve bunun iiglin lazimi mexanizmin olmamasy;

pedaqoji tohsilin varislik prinsipine osaslanan standartlarin ve proqramlarin
yaradilmasi tiglin elmi asaslandirilmis yanasmalarin olmamasy;

azkomplektli kond maktablarinds islomak {i¢iin miiallim hazirliginda nazeri, elmi-
metodiki vo praktiki yanasmalarin olmamasi;

soxsiyyatin vo comiyyetin sifarislorine uygun pedaqoji
tolobatlarinin uzunmiiddatli elmi asaslandirilmis prognozlasdirilmasinin olmamasy;

son illar miesllimin {imumi ve pesa madaniyyastinin asag1 diismasi;

pedaqoji tohsil sisteminda informasiya miihitinin inkisaf etmamasi;

fasilasiz pedaqoji tohsil sisteminin informasiyalagdirilmasi problemlarine kifayat
gedar diqqet verilmemasi, pedaqoji kadr hazirliginda miiasir informasiya va
kommunikasiya texnologiyalarinin, fsal ve interaktiv telim metodlarinin tatbiq
edilmemasi ve ya az totbiq edilmasi;

xidmat bazarinin

pedaqoji tohsil sisteminda fundamental ve tatbiqi tadqiqatlarin aparilmasinin, elmi
moktoblorin ve elmi istiqamsetlerin inkisaf etdirilmesinin stimullagdirilmas:1 ve
dasteklonmasinin agsag1 seviyyads olmasy;

tasilesiz pedaqoji tehsil sisteminin sosial-iqtisadi bazasinin agsag1 saviyyeds olmasi
va normativ-hiiquqi bazanin islenilmemasi;

tasilesiz pedaqoji tohsil sisteminin ayri-ayr1 pillalari arasindaki slagslerin ¢ox zaif
olmasi;

fasilesiz misllim hazirliginin alternativ. modellsrinden, o climleden distant
tohsildon istifads edilmamasi;

tasilasiz pedaqoji tahsil ve miisllim hazirlig1 sisteminin semarsli idars edilmamasi;

tohsil menecerlori hazirliginin aparilmamasiy;



miidllimlorin amakhaglarinin asagi olmasi;;, bununla slagedar miisllimin slave
vasait alde etmak magqsadi ilo diger faaliyyatlarle masgul olmasi ve miisllimlik senastine
tam baglanmamasi.

Aparilan monitoring naticesinds fasilasiz pedaqoji tohsil veo miisllim hazirliginin
ayri-ayr1 prioritet sahalari tizre asagidaki problemlarin moévcudlugu askar edilmisdir:

ilkin miusllim hazirlig1 proqramlarinda miisllimlarle tslebalerin tomas vaxtinin
(dars yiikiiniin) beynalxalq normalarla miiqayiseda ¢ox olmasy;

ilkin miallim hazirlig1 programlarinin birbasa olaraq miisllim hazirhig: ile bagh
olmayan fanlarls yiiklonmasi;

ilkin miisllim hazirlig1 programlarinda praktiki miisllim hazirhigini tomin eden
fonlara verilon saatlarin haddinden az olmasi;

ilkin miellim hazirlig1 proqramlarinda pedaqoji tacriibaye kifayet qodoer yer
verilmomasi;

ixtisasartirma tohsiline maragin artirilmasi ve imumiyyetls, miisllimlorin
pesokarliq soviyyesinin inkisaf etdirilmesi {giin stimullagsdirict mexanizmlarin
olmamasi va ya zaif olmasi;

ilkin miiallim hazirlig1 proqramlar1 ve ixtisasartirma tohsili proqramlar1 arasinda
bagliligin olmamasy;

qosa ixtisas lizra miitaxassis hazirliginin zaifliyi;

kicik miitoxassislorin bakalavr seviyyesine qaldirilmasi {igiin qisamiiddatli
hazirhq proqramlarinin olmamasy;

har il hazirlanan ve pedaqoji islo tomin olunan (pesoys daxil olan) miisllimlorin
say1 arasinda kaskin forqin moévcudlugu, bunun da miisllim hazirhgina ayrilan vasaitin
somarasiz istifadasine sebab olmasi;

miiallimlarin haftslik orta dars yiikiiniin az olmasi ve bunun naticasinds miiallim-
sagird nisbatinin asag1 (toxminan 1/10) diismasi;

miiallimlik pesasinin yarimstat pesaye ¢evrilmesi, bunun da miisllimlarin 6z
pesesine tam baglanmasina mane olmasi;

miiallimlarin pegs birliklarinin miisllim hazirhig1 prosesinds istirakinin zsifliyi vo
buna lazimi geraitin yaradilmamasi;

miiallim hazirhgr miiessisalorinin ¢oxunda keyfiyystin tominati sisteminin
olmamas ve onlarin faaliyystinds seffafliq prinsipinin tam goézlanilmamasi;

ayri-ayri miiessiselor arasinda olagalerin ve birgs proqramlarin yerine
yetirilmasinin zaif olmasy;

timumtohsil moaktablerinin ilkin miiellim hazirhiginda lazimi deraceds istirak
etmomosi;

pedaqoji tohsil miiessisalarinde maddi-texniki bazamn, kadr potensialinin lazimi
soviyyeda olmamasi;

miiallimlarin attestasiyas: vo sertifikatlasdirilmasi sisteminin olmamasi;?

asasen sistemdaxili qgiymatlondirms tisullarina tstiinliik verilmasi;

konar giymatlondirme mexanizminin olmamasi;



ilkin miiallim hazirliginda telebalarin daha ¢ox nazari hazirliginin yoxlanilmasi;

onlarin miisllimlik {i¢tin vacib olan bilik ve bacariqlarinin yoxlanilmasina diqqatin
zoif olmasi;

ixtisasartirmada dayaq meantagalarinin fealiyystinden az istifade edilmasi;

universitet-maktab slagelerinin qurulmasi ve onlarin birge fealiyyeti tiglin tokmil
mexanizmin yoxlugu;

tohsil menecerlarinin hazirliginin hayata kegirilmamasi;

yalniz ixtisasartirma tohsili pillssinde miisyyen kateqoriyali rehbar pedaqoji
kadrlar ti¢lin nazards tutulmus ixtisasartirma kurslarinin togkil edilmasi;

ilkin pedaqoji tehsil proqramlarinda tohsilin idare edilmasine dair fonlorin
olmamasi;

tohsilin idare edilmasine dair bakalavr ve magistr hazirhgimin hayata
kecirilmamasi;

tohsilin idare olunmas: {izra tetbiqgi todqgiqatlarin aparilmamas: ve elmi-pedaqoji
kadr hazirliginin zaif olmas:.

2.5. Fasilesiz pelaqoji tohsil va miisllim hazirliginin beynalxalq inkisaf
tendensiyalar1

XX asrin sonlarinda ve XXI asrin avvallorinds inkisaf etmis qabaqcil diinya
Olkalorinds fasilesiz pedaqoji tohsil ve misllim hazirhgimin asagidak: inkisaf
tendensiyalar1 miisahide edilir:

pedaqoji tohsil sisteminde emoak haqqinin artirilmasi yolu ilo miiollim ve
torbiyagilarin sosial statusunun va hayat saviyyesinin yiiksaldilmasi;

miiallim hazirhiginda universitetlarin rolunun artmasi;

pedaqoji tohsil miiessisalarine qebul ticiin talablerin artmasy;

tolobaloarle temas vaxtinin azaldilmasi ve onlara sarbest diisiinmek ve mdiistaqil
fealiyyst aparmagq ticiin daha ¢ox vaxt verilmasi;

moktabds, ailade ve pedaqoj i te hsil miiassisalorinde miiellim senati iizre
pesoyoniimiine diqqetin artirilmasi;

pedaqoji tahsilin tekmillegdirilmasi tizre biitiin elmi nailiyyetlori aks etdiren
somarali talim proqramlarinin iglonilmasi;

pedaqoji tehsil miisssisalarinds tedris edilan pedaqoji-psixoloji fenlarin saymin
artmasi, bu halda se¢ma voe inteqrativlik prinsipinden daha genis istifade edilmasi;

tolim prosesinds informasiya-kommunikasiya texnologiyalarindan, miiasir talim
metodlarindan ve yeni pedaqoji texnologiyalardan istifads edilmasi;

pedaqoji tacriibe miiddatinin artirilmasi ve bu miiddstda galacek miisllimlards 6z
sonatine uygun praktiki verdislarin alde edilmasi tiglin miistaqilliyin ve fealligin inkisaf
etdirilmasine diqgatin giiclendirilmasi;

yeni ise gebul edilon goanc miisllimlerin pegs faaliyystine himayeadarliq edilmasi;



miollimlorin  ixtisasartirma tohsiline diqqetin artirilmasi, bu prosesds
soxsiyyotyonimlii tolim tsullarindan istifade edilmoasi ve ixtisasartirma tohsili
programlarinin - miiellimlorin ehtiyaclarina, arzu ve istoklorine uygun olaraq
hazirlanmasi;

moktab asash ixtisasartirma modelinin daha genis tatbiq edilmasi;

fasilasiz pedaqoji tohsil sisteminde moarkazlosma ve oks-moarkazlosme prinsiplari
arasinda balans yaradilmasi (tahsilin global problemlsrinin holli tizre markeazlosms,
yerli va regional problemlarin halli {izra oks-markazlo®ma prinsiplerinden istifade
edilmosi).

2.6. Fasilasiz pedaqoji tohsil vo miiallim hazirlig: sisteminin mahiyyati

Fasilosiz pedaqoji tohsil vo miiallim hazirlig1 tahsil sferasinin prioritet vo vahid
sistem, saboka soklinda faaliyyat gostoron sahasidir. Bu sistem:

miiallimin miixtalif peso maosalalorini miistaqil ve yaradici sokilde hall etmasing,
pedaqoiji fealiyyetin soxsi ve ictimai shamiyyatini dork etmasine, onun naticalorine gore
mosuliyyot dasimasina imkan veran soxsiyyatin peso saristoliyinin formalasmasim
tomin edir;

comiyyotin sosial stabilliyini ve inkisafini sartlondirir;

comiyyetin ve dovlatin biitiin faaliyyat sahalari ti¢lin kadr hazirliginin keyfiyyatini
toyin edir.

Azarbaycanda pedaqoji tohsil ve miiallim hazirlig: sistemi:

varislik prinsipine malik olan orta, orta ixtisas, ali, diplomdan sonraki ve slave
pedaqoiji tohsili ohate edon pesa tahsili proqramlari toplusunu;

bir-biri ile qarsiligh slagads olan orta, orta ixtisas, ali, diplomdan sonraki va alave
pedaqoiji tahsili hayata kegiran tohsil miiassisalari ve tagkilatlar: sebakesini;

pedaqoiji tahsilin ve miisllim hazirhiginin idare olunmas: sistemini shate edir.

Biitiin bu keyfiyyatlar pedaqoji tahsil ve miiallim hazirli1 sisteminin fasilasizliyini
tomin edir.

Miiasir fasilasiz pedaqoji tohsil ve misllim hazirlig: sistemi aciqhigi, soffafligs,
coxpillaliyi, coxfunksiyaliligi, cevikliyi ve dinamikliyi ile xarakterize olunur.

Fasilesiz pedaqoji tohsile insanin inkisafinin {imumi ictimai formasi ve bir-biri ile
qarsiligh alagads olan telim, tarbiys ve insan stiurunun inkisaf1 kimi ii¢ prosesi shats
edan bir sistem kimi baxilir. Talim prosesinds bu ve ya diger faaliyyastin mahiyyati v
hayata kegirilms yollar1 6yranilir, terbiye prosesindae insan bir saxsiyyat kimi formalasir,
stiurun inkisaf1 ise onun uzun iller arzinds bagariyystin alds etdiyi maddi, manavi ve
madani dayerlare yiyslonmasi kimi basa diistiliir.

Fasilosiz to hsil dedikde sgaxsiyyetin inkisafimnin, tohsil prosesinin, tohsil
xidmeatlarinin va tahsilin tegkilinin fasilasizliyi nezerds tutulur.

Fasilasiz tshsilin esasimi insanin biitiin dmrii boyu inkisaf prosesi, onun tshsil
mokaninda harterafli horokati ve bu haraket iigiin optimal soraitin yaradilmas: toagkil



edir. Fasilosizliyin manasi soxsiyyatin qabiliyyatinin vo talebatinin inkisafindan, har bir
adama soxsi tohsil almaq imkan1 verilmasinden ve tahsil funksiyalarinin tam hoyata
kecirilmasinden ibaratdir.

Fasilosiz pedaqoji tohsil ve miiallim hazirlig: sistemi dovlat, ictimai vo digar tohsil
miiossisolori gobokasi, hamginin Oziiniitahsil vasitesi ilo misllimin foaliyyet ve
stiurunun inkisaf yollarini, tisul va vasitelor toplusunu shate edir. Fasilesiz tahsil
sistemi pesokarligin inkisafinin mistaqil, ictimai ve dovlet formalarimi 6ziinds
birlasdirir ve pedaqoji tehsilo qoyulan standartlarin 6denilmasi tigiin vahid maqsade
yonalmasi ile xarakterize olunur. Bu standartlar miisllimin stiurunun, sexsiyyatinin vo
faaliyyeatinin inkisaf saviyyesine qoyulan taleblari miiayyen edir.

2.7. Fasilasiz pedaqoji tohsil va miiallim hazirliginin asas dayarlari

Tohsilo soxsiyyatin, stiurun ve faaliyyastin inkisafinin tisul ve wvasitesi kimi
baxdiqda, fasilesiz pedaqoji tohsilin ve mioellim hazirhgmin osas doyeri peso
fealiyyetinin subyekti kimi misllimin inkisafi iglin miihitin yaradilmas: ilo tayin
olunur.

Pedaqoji peso foaliyyati homise sosial ehamiyyaetas, sosial statusa ve sosial toskilat
tsullarina malik olan ictimai faaliyystdir. Bununla alageadar olaraq tahsilin
komponentlari kimi ¢ixig edan tslimin, terbiysnin ve sliurun inkisafinin mahiyyeti
daqiqlasdirilir.

Pedaqoiji tohsil xtiisusi formali sosial hayatin subyekti kimi miisllimin stiurunun,
foaliyyetinin veo saxsiyyetinin inkisaf formasidir. Eyni zamanda, o, madani dayoerlorin
aldas edilmasi va otiiriilmasi tiglin miisllimin qabiliyyetinin, yeni sosial-iqtisadi seraitds
fealiyystinin, vetendashq keyfiyyatlorinin inkisaf etdirilmasi formasidir. Biitiin bu
doayoerlar fasilesiz pedaqoji tohsilin asas prinsiplerini, mezmununu, texnologiyasini va
strukturunu miisyyen edir.

2.8. Fasilasiz pedaqoji tahsil ve miisllim hazirliginin asas prinsiplari

Fasilasiz pedaqoji tehsil ve miisllim hazirli§inin mezmunu tohsil sahssinds dovlst
siyasatini vo tahsil sisteminin islahatimi teyin eden humanistlik, demokratiklik, barabar
sorait, millilik ve diinyavilik, keyfiyystlilik, semarslilik vo fasilesizlik meyarlar:
gozlonilmakls, asagidaki asas prinsiplerle miisyyen edilir:

a) soxsiyystyontmliiliik prinsipi: fasilesiz pedaqoji tehsilin maqsadi miisllimin
pese faaliyyetinin subyekti kimi inkisaf etdirilmesidir, ona gore de pedaqoji tohsilin
9sas mazmunu Oziiniitahsilin tisul ve vasitalarine malik olmaqdan ve 6z pegekarliginm
inkisaf etdirmakdan ibaratdir; bu prinsips uygun olaraq pedaqoji tahsil standartlarina

pedaqoji fealiyystin layihslondirilmesi, hayata kegirilmesi ve oOziiniitahlil {i¢iin
qabiliyyatler toplusu kimi baxila bilar;



b) fundamentalliq prinsipi: bu prinsip misllimin fonn {tizre, pedaqoji-psixoloji,
sosial-humanitar ve timumi madani hazirliginin yiiksak keyfiyyotinin tamin olunmasini
vo elmi asaslandirilmasini nazords tutur;

¢) universalliq prinsipi: bu prinsip pesokarligi ve iimumi moadani saviyyeni oks
etdiron elementlori birlikde aks etdiron baza hazirliginin temin edilmasi tigtin fonlor
toplusunun taml 1g1n 1 ifads edir;

¢) inteqrativlik prinsipi: bu prinsip diinyanin tam menzarasini formalasdirmaga
istiqgamatlonmis, maqgsad ve teleblarin vahidliyinin ve mezmununun bir-birini qarsiliqh
tamamlamasi asasinda kompleks baza fonlori ilo yaradilan fonlsrarasi alageni nazardes
tutur;

d) variativlik vo ¢eviklik prinsipi: bu prinsip zeruri olan baza fanlarinin, ixtisas
fonlorinin, se¢mo fanlorin, alave fonlorin vo tolim tisullarimin bir-biri ilo ¢evik
alagalondirilmasi demoakdir; fasilesiz pedaqoji tohsil sisteminda telim prosesinin
mazmunu vo texnologiyasi soxsiyyatoe dinamik dayisen diinyada 6ziiniin soxsi hayat
torzinin ve peso foaliyyatinin istiqametini osaslandirilmis sokilde se¢mok {igiin
imkanlarini genislondirmaye komak etmalidir;

e) elmilik vo praktiklik prinsipi: bu prinsips gore fasilesiz pedaqoji tohsil ve
miallim hazirligr sisteminin biitiin faaliyyati elmi olaraq asaslandirilir ve praktiki
istiqamatda yonoldilir;

9) miasirlik prinsipi: bu prinsipe gore fasilesiz pedaqoji tohsil vo miiallim hazirli:
sisteminda tolim vo tadris prosesi en miiasir telabloro uygun qurulur; tetbiq olunan
todris plan ve proqramlari daim yenilogdirilib miasirlogdirilir, miitemadi sokilds
tolobata uygunlasdirilir;

f) soffafliq prinsipi: bu prinsips gore fasilesiz pedaqoji tohsil ve miiallim hazirlig:
sisteminde biitiin fealiyyetlor tam soffaf sokilde hoyata kegirilir; har bir subyektin
fasilesiz pedaqoji tohsil miisssisalori, bu miisssisalorda keyfiyyotin teminati sistemi,
toklif edilen tedris plan ve proqramlari, onlarin hayata kegirilms forma va {isullar
hagqinda tam moalumat almaq imkan olur;

g) fordilesdirilma prinsipi: bu prinsip tshsil prosesinin subyektlari arasinda
miinasibatlorin dialoglasdirilmasini, telim alamin faallasdirilmas: {igiin prosesin
problemlasdirilmasini, talim prosesins har bir dyrenanin real soxsi tacriibasinin daxil
edilmesini ve tolimin subyektin fordi yaradiciigmmin inkisaf etdirilmasine
yonoeldilmasini — fordilagdirilmasini nazardas tutur;

g) varislik prinsipi: bu prinsip fasilesiz pedaqoji tahsilin temin edilmasi tigiin
zoruri gortlorden biridir ve fasilesiz tohsilin biitiin saviyyelerinde mazmunun
reallagdirilmasi tiglin timumi konseptual yanagsmani nazarda tutur;

h) alternativlik ve raqabat prinsipi: bu prinsips gors fasilesiz pedaqoji tahsil ve
miiallim hazirlig: alternativ modellar vo proqramlar vasitasils heyata kegirilir, alternativ
model vo programlarin taklifi pedaqoji tehsil miisssisaleri ve onlarin struktur bolmsalari
arasinda saglam reqabat yaradir;



x) diversifikasiya prinsipi: bu prinsip pedaqoji tehsil sisteminin faaliyyst
novlarinin genislondirilmasini va ovvellor movcud olmayan yeni forma veo
funksiyalarin alde edilmasini nezerde tutur; fasilesiz pedaqoji tohsil ve miiallim
hazirhg1 sisteminds diversifikasiya proseslorinin inkisaf etdirilmasi daha ytiksak
soviyyoli peso tohsili iizro sosial tolobatin artmasini, shalinin miixtalif tobagslarinin
tohsil telobatlarinin 6danilmasini, alternativ tehsil proqramlarimmin ve telim tisullarinin
islonilmasini ve comiyyatin pedaqoji kadrlara olan talebatinin 6denilmasini tomin edir.

2.9. Fasilasiz pedaqoji tohsil va miiallim hazirliginin mazmunu va texnologiyasi

Fasilosiz pedaqoji tohsilin vo misllim hazirhgimin prinsiplerinin ve dayer
alamatlarinin reallagdirilmas: bir torafden tohsil prosesinin ve onun mezmununun
diferensiallagdirilmasini, diger terafdon ise asas diqge tin golocok miiallimin peso
baximindan 6z miigaddaratini toyin etmosi (0ziiniitayini), peso faaliyyotinde onun
oztintitegkili ve  Oziintiinkisafi ~ iiglin  qabiliyyetlorinin ~ formalasdirilmasina
yonoaldilmasini nazerds tutur. Bu baximdan vahid fasilesiz pedaqoji tohsil ve miiallim
hazirhg: sistemi bir-biri ilo qarsiligh elageds olan bes marhaloden ibaratdir:

1) peso baximindan miiellimin Oziiniiteyini (6z gelocok miiqaddaratini tayin
etmasi);

2) oztintteaskil;

3) elmi-pedaqoji togokkiil;

4) elmi-pedaqoji cohatdon Oziintitokmillosdirms;

5) pedaqoji yenilikg¢iliyo meylli olmaq baximindan 6ziintirealizo (subyektin daxili
imkanlarinin hayata kegirilmosi, 6ziiniitasdiqi).

Birinci marhoals naticesinda tahsil alan artiq 6ziinii pedaqoji faaliyyetin subyekti
kimi dark edir, bu faaliyystin hayata kecirilmasi tigiin 6ziinii hazirlayir ve pedaqoji
praktikanin an sads modeli ve ya real formasu ils tarus olur.

Ikinci morhslada tohsil alan pedaqoji emek madeniyyati ve onun dziiniitaskili
sferasina daxil olur, alde etdiyi bilikleri tatbiq etmakls oziiniin pedaqoji-pesa
fealiyyaetini layihalondirmak, hoyata kegirmok veo tokmillasdirmak ti¢iin qabiliyyetlorini
inkisaf etdirir. Naticada subyekt Oziinii novbeti tohsil marhslssi tiglin hazirlanmig
pesokar miisllim kimi hiss edir.

Ugiincii marhalads subyektin elmi-pedaqoji fealiyyat iigiin pedaqoji qabiliyyeti
inkisaf etdirilir.

Dordiincii marholeds yeni biliklorin alinmasi ve onlarin asasinda pedaqoji
fealiyyetin modellagdirilmasi, konkret pedaqoji texnologiyalarin v tisullarin yaradilma
prosesinin vo hoyata kegirilmasinin konseptual tesviri iiglin qabiliyyetler
formalagdirilir.

Besinci moarhsleds ise miisllimin tshsil sahesinde yenilik¢i fealiyyetinin
layihelendirilmasi va heayata kegcirilmasi ticiin qabiliyysti inkisaf etdirilir.



Fasilosiz pedaqoji tohsilin hayata kegirilmasi prosesinde tohsil alamin sosial
hoyatin subyekti kimi Ozilinti inkisaf etdirmesi iiglin goraitin yaradilmasi tohsil
prosesinin xarakterinin deyisdirilmasini telob edir. Bu prosesin biitiin marhalalarinds
problemin vo ya har hansi bir masalenin kollektiv halli {i¢lin vordislor, 6z fikrinden
dasinaraq dialoga girmak ve basqalarinin fikri ilo razilasmaq bacariglar alds edilir. Ona
goro fasilasiz pedaqoji tohsil prosesindo subyektin sosial soxsiyyot kimi inkisaf
etdirilmoasi ig¢lin toelimin kollektiv formalarindan istifads edilir, tohsil alanin tohsil
prosesinin diger subyektlori ilo qarsiliglhi miinasibatlorinin 6ziiniitohlili ii¢lin serait
yaradilir. Tohsil prosesinin texnologiyasina telim prosesinds sosial qarsiliqh tasir
madoaniyyatinin oks etdirilmasi daxil edilir. Bununla yanasi, els sarait yaradilir ki, real
pedaqoji tocriibe zamam subyekt Oziinii konkret sosial sifarisi (moktabin, soharin,
olkenin va s) yerina yetiron bir soxs kimi hiss edir. Belo bir soraitin yaradilmasi baza
pedaqoji tohsil prosesinda tohsil alanin 6ziinii sosial shamiyyatli vo sosial masuliyyatli
bir soxs kimi hiss etmasino, comiyysatin dinamik sosial-igtisadi hoyat goraitine
uygunlasmasi tictin miiayyen qabiliyyaetlerinin inkisaf etdirilmasine komak edir.

2.10. Fasilasiz pedaqoji tahsil ve miisllim hazirliginin pillalari ve qurulusu

Fasilasiz pedaqoji tohsil sistemi 6ziinda bes pilloni birlesdirir:

1) peso tohsiline qadarki pedaqoji tohsil;

2) pedaqoji baza - peso tohsili;

3) ali tohsilden sonrak: pedaqoji tohsil;

4) alava pedaqoji tohsil ve pesokarliq soviyyesinin inkisaf etdirilmasi;

5) sosial pesokarligin inkisaf etdirilmasi (6ziintitesdiqi, 6ziiniirealizasi).

Fasilasiz pedaqoji tohsil sisteminin mazmunca vahidliyi tahsil proqramlarinin ve
texnologiyalarinin varisliyi, miisyyen qabiliyystlorin inkisaf etdirilmaesi, miivafiq tehsil
standartlarinin 0denilmasi kimi prosesleri 6ziinde cemlagdirir. Sistemin qurulusca
vahidliyi iss regional tehsil mekaninin yaradilmasi ils alds edilir. Bu makanin ayri-ayr1
struktur vahidlori miisllimin hazirlanmasini, ixtisasinin artirilmasini, tokmillosmasini,
yeniden hazirlanmasini, sosial uygunlasmasim1i  ve  pesokarliq baximindan
oziuniitasdiqini tamin eden miixtalif novlii tohsil miiassiseleridir.

2.10.1. Pesa tohsilina qadarki pedaqoji tahsil

Pega tohsiline qadarki pedaqoji tahsilin maqsadi galocok miiallimin pego foaliyyati
va pedaqoji tohsil iizre 6z miigedderatini teyin etmosi liglin asaslar yaratmaqdan
ibaratdir. Uygun olaraq bu marhslades asagidaki vazifalar miisyyen edilir:

telim prosesinds els gorait yaradilir ki, gelacek miisllim pedaqoji faaliyyst barade
Umumi tesevviir alds etsin, 0ziiniin istinad etdiyi dslillars, gabiliyyetlorine ve fordi
psixo-fiziki keyfiyystlorine uygun olaraq, 6ziinii fasilasiz pedaqoji tehsil sisteminin
subyekti kimi hiss eds bilsin;



artiq gobul imtahanlarina goder timumtahsil moktoblorinde sagirdin fasilasiz
tohsil sistemindas tahsil almaga hazir olmasi diagnostik olaraq miisyyan edile bilsin.

Pesa tohsiline gadarki tohsil miixtslif tohsil strukturlar: ve tahsil formalari ilo alde
edilo bilor. Moasalon, bu moagqsadlo pedaqoji yoniimlii siniflor, liseylor, fakiiltslar,
moktabler, hazirhq kurslari, hazirliq sobsleri ve s. yaradila biler. Belo struktur
bolmalarin ali tohsil miisssisalarinin (universitetlorin) 6zlori torefinden do yaradilmasi
miimkiindiir. Alternativ variant olaraq asagidaki todbirlor hayata kegirilo bilar:

pedaqoji ali va ya orta-ixtisas tohsil miiassisalorinds pesoyoniimii tizra maslohatci
kadrlarin hazirlanmasi;

orta imumtahsil maktoblarinds pesoyoniimii {izro maslohat¢i vozifolorinin toasis
edilmasi; belo maslohatgilor sagirdlori miixtalif peso novlari ils, o climladan, pedaqoji
peso ilo tanis edir, peso seciminda onlara fordi ve ya qrup seklinde maslahatlar verir,
sagirdlor haqqinda zaruri malumatlar toplayir ve bu malumatlarin tahlili ssasinda daha
moagsadauygun pesa secimi haqqinda xarakteristika-tovsiye hazirlayir; maoslohatci
pesoyoniimii isini sagirdlarls, onlarin valideynlori ils, miiallimlarls, maktab psixologlar:
ilo, kollec vo uni versitetlorin pesoyoniimii isine masul olan miisllimlari ilo six slagali
sokilds aparir;

uygun vozifslorin pedaqoji baza tohsili veron orta ixtisas ve ali tehsil
miiassisalorinds tasis edilmasi;

pedaqoji ixtisaslara gebul olan telebalarin ilk giinlorden miiqavilo asasinda
secilmis timumtahsil moktoblorine tohkim olunmasi ve onlarin miixtalif tisullarla
moktab hayatinda istirakinin tomin edilmasi;

har bir sagird haqqinda tam moalumat toplanilmasi (onun soxsiyyatinin,
maraqlariin, talebatinin, meylinin, qabiliyyetinin, pese istiqamsatinin ve peso se¢mok
istoyinin, ayri-ayr1 fenlerin Oyrenilmasinds oalde etdiyi xiisusi nailiyyatlarin,
xasiyyatinin, temperamentinin, saglamliq veziyystinin ve s. dyrenilmasi) magsadi ile
timumtohsil makteblarinin ve pedaqoji tahsil miisessiselerinin kompiiterlasdirilmasi ve
vahid sobaka soklinda birlasdirilmasi.

2.10.2. Pedaqoji baza-pesa tahsili

Pedaqoji baza-pege tohsilinin ssas maqsadi mezunu miistaqil pese ve elmi-
pedaqoji fealiyyate hazirlamaqdan ibarstdir. Bu pillenin asas vazifalari asagidakilardir:

subyektin iimumi ve pedaqoji moadeniyyet oslde etmasi, tohsil sferasinda
toedqgiqatlar aparmasi tiglin qabiliyystlarin formalasdirilmasi maqgsadi ile prosesin
kompleks (toskilati- pedaqoji, elmi-metodiki, informativ ve s.) fealiyystinin tomin
edilmasi;

tolim alanin pedaqoji tacrilboaysa qosulmasi {igiin teskilati-pedaqoji seraitin
yaradilmasi ve subyektds pess foaliyyeti {izro 6z miigadderatini toyin etmasi, pedaqoji
fealiyyetda Oziiniiteskili, pesekarliq seviyyesini inkisaf etdirmasi {i¢iin qabiliyyastlerin
formalagdirilmasy;



soxsi pedaqoji ve elmi-todqiqat faaliyyetinin layihslondirilmasi, elmi
asaslandirilmas1 ve tohlili iiglin qabiliyyetlerin inkisaf etdirilmasi prosesinin elmi
cohatden asaslandirilmis sistematik diagnostikasimin tegkili.

Pedaqoji baza-peso tohsili pillesinde asagidakilarin miisyyenlosdirilmasi il
alagadar masalalar hall edilir:

0z vozifalarini yerino yetirmoak {i¢lin goalacok miisllim hansi bilik ve bacariglar:
oldo etmolidir;

bu bilik va bacariqlar: pego foaliyyatinda neca totbiq etmalidir;

bilik vo bacariglarin tetbiginin daha samarali olmas: ii¢lin miisllim hansi soxsi
keyfiyyotlora malik olmalidir.

Yiiksok keyfiyyotin tomin edilmasi peso hazirhigimin bu ¢ aspektinin qarsiligh
alagasi vo vohdati ilo baghdir.

Pedaqoji baza-peso tohsili pillasinde asas maqgsads nail olunmas: tiglin tohsil
proqramlarina asagidaki fonlar bloku daxil edilir:

timumi madani saviyyeni formalasdiran fonlar;

bir vo ya bir neco (qosa ixtisaslar iizro) ixtisas fonlari;

praktiki miiallim hazirligini tomin edan fonlar (bu bloka pedaqoji-psixoloji fonlar,
usaqlar haqqinda bilikler, todrisin pesokarhq biliklori, tohsilin idare edilmasi, maktab
hayatini oks etdiran fonlar ve s. daxil edilir);

todris tacriibasi.

Praktiki miisllim hazirligimi tomin eden fonlor bloku tadris tacriibesi de daxil
olmagla, timumi tedris miiddatinin an az1 40 faizini shate edir. Tadris tacriibasi 18
haftaden az olmayaraq toskil olunur.

Pedaqoji baza-peso tohsili paralel, ardicil, ardicil-paralel modellor vo diger
alternativ yollarla hayata kegirilir.

Fasilasiz pedaqoji tehsil sistemi subyektin avvalki tahsil saviyyasini nazars alaraq,
ali pedaqoji tehsilin biitiin saviyysalarinds baza-pess tohsili proqramlar tizre qisa Idilm
15 miiddatds tohsil almaq imkanini, o ciimladen orta ixtisas tehsili almis pedaqoji
kadrlarin va ali tehsilli fonn miitaxassislarinin qisamiiddatli ali pedaqoji tohsil almaq
imkanini temin edir.

Tehsil Qanununa uygun olaraq pedaqoji baza-pess tahsili ayani, giyabi, axsam,
hamin formalarin birlesdirilmasi, eksternat ve distant yolla hayata kecirilir.

Pedaqoji baza-pess tohsilinin ayani formasinda talebalorle miisllimlarin temas
vaxtinin tadricon azaldilmasina, talabalara sarbast diisiinmaok, moaktablars bas ¢okmak,
todqgiqatlar aparmaq ve miistaeqil fealiyyst iiciin daha ¢ox vaxt ayrilmasina sey
gostorilir.

2.10.3. Ali tohsildan sonraki pedaqoji tahsil

Ali tahsilden sonraki pedaqoji tohsil pess-ixtisas miiassisasini bitiron ve ali
pedaqoji tehsil haqqinda dovlst senadi olan har bir vetondasin tahsil seviyyasinin ve



elmi deracasinin yiiksaldilmasini nazards tutur ve doktorantura vasitasilo heyata
kecirilir.

2.10.4. Dlava pedaqoji tohsil va pesakarliq saviyyasinin inkisaf etdirilmasi

Olave pedaqoji tohsil va pesokarliq soviyyesinin inkisaf etdirilmosi fasilasiz
pedaqoji tohsil ve miisllim hazirhigimin bir pillasi olmagqla, pese-ixtisas miiassisosini
bitiran va tohsil haqqinda dovlst senadi olan har bir vaetondasin fasilesiz pedaqoji tahsil
almaq imkanlar: sistemi kimi basa diistiliir. Bu pille bir terafden miisllimin yaradici
potensialinin inkisaf etdirilmasina ve onun pesa soxsiyyetinin Oziiniitosdiqina, diger
torofdon tohsilin va tohsilin idare edilmasinin miiasirlagdirilmasi maqsadi ilo pedaqoji
iscilorin vo rohbar pedaqoji kadrlarin pesas hazirhiginin, elmi-pedaqoji qabiliyyatlorinin
va pesokarliq soviyyeasinin miixtalif yollarla inkisaf etdirilmesine xidmat edir.Olave
pedaqoji tohsil ve pesokarliq soviyyasinin inkisaf etdirilmasi pedaqoji kadrlarin,
comiyyotin va dovletin tohsil telebatlarinin hartorofli 6denilmeasi moaqgsadi ilo peso-
ixtisas tohsilina alava olaraq tohsil proqramlar1 ve xidmatlari vasitasile hoyata kegirilir.
Fasilasiz pedaqoji tohsilin har bir moarhoalasinde slave pedaqoji tohsilin asas maqsoadi
soxsiyyotin inkisafindan, intellektual vo peso baximindan onun fasilesiz
tokmillesdirilmasinden ibaretdir. ©lave tohsil proqramlarna tmumtsahsil, pedaqoji
peso-ixtisas vo olava tohsil miiassiselorinds, dayaq mentagelorinde ve iimumiyyatls,
miivafiq lisenziyas1 olan diger miiassiselorde hayata kegirilon miixtelif yoniimlii tohsil
proqgramlar1 daxildir.

Olave pedaqoji tohsil ve pesokarliq soviyyesinin inkisaf etdirilmoasi fasilasiz
pedaqoji tahsil vo misllim hazirlig1 sisteminin diger pillslari ilo uygunlasdirilmis vo
qarsihgh olageli gokilde hoeyata kegirilir, pedaqoji emoak bazarinda “pesokarhq
soviyyesinin inkisaf etdirilmasi-attestasiya-stimul” mexanizminin reallasdirilmasi {i¢tin
zamin yaradir.

Pedaqoji kadrlar slave pedaqoji tahsile onlarin pedaqoji standartlara uygun gelen
ehtiyaclarimin ve telabatlarimin 6denilmasi maqgsedi ils koniillii olaraq calb edilirlar.

2.10.4.1. Olava pedaqoji tahsil va pesakarliq saviyyasinin inkisaf etdirilmasinin
torkib hissalari

Olave pedaqoji tohsil ve pesokarliq seviyyesinin inkisaf etdirilmasi fasilosiz
pedaqoji tohsil ve misllim hazirhi1 sisteminin agagidaki torkib hissalarini 6ziinds
birlesdirir:

ixtisasartirma tohsili;

yenidenhazirlanma tehsili;

stajkecms;

kadrlarin tekmillesdirilmasi proses i;

daracalarin yiiksaldilmasi;



ikinci pedaqoji tohsil.

Ixtisasartirma tohsili dedikds, pedaqoji kadrlarin ve rehbar pedaqoji iscilarin 6z
peso faaliyyoti dovriinde (ve ya miiayyen miiddat pedaqoji fealiyyotds olmayan
dovrde) miitemadi olaraq pesokarliq saviyyosini, peso ustaligini, elmi-nazari biliklorini
artirmaq moaqsadi ile soxsi ehtiyac vo talabatlarina uygun golon, o climladan yeniliklori
va doyisikliklori aks etdiran tadris plan ve proqramlar: {izre tohsil almalar1 nezerde
tutulur.

Yenidenhazirlanma tehsili ilkin tahsil proqramui ilo yeniden alde edilacak pedaqoji
ixtisasin tahsil proqrami arasindaki fargin bir tedris iline hesablanmis saatdan gox
olmamas: sartils, miitaxassislore verilon alave tohsilo deyilir. Yenidonhazirlanma tahsili
asagidaki spesifik hallar1 shate edir:4

peso-ixtisas tohsilinde yeni acilmis ixtisaslar tizro pedaqoji kadrlarin yeniden
hazirlanmasi;

inteqrativ fanlarin tadrisi ti¢lin pedaqoji kadrlarin yeniden hazirlanmasi;

ovvellor aldig1 ixtisas tlizre is tapa bilmayen ve islomayen pedaqoji kadrlarin
yeniden hazirlanmasi;

ilkin kadr hazirlig1 kegirilmoayon pedaqoji ixtisaslar {izre yeniden hazirlanma;

miioyyon miiddet pedaqoji fealiyyotlo moasgul olan qeyri-pedaqoji tohsilli
miiallimlarin tadris etdiyi fonler {izra yeniden hazirlanmasi;

pedaqoiji tohsil sistemi {i¢iin menecerlarin yenidoen hazirlanmasi.

Stajke¢ma xiisusi ayrilmis miiossiselords yiiksoek ixtisasli miitoxassisin rohbarliyi
altinda nazari biliklarin tacriibi bacariq ve verdislarls slagalondirilmasini nazards tutur.
Pego-ixtisas miiossisolori lizro pedaqoji heyotin ixtisasinin artirilmasi {i¢iin nezearde
tutulan tadris plan ve proqramlarina, lazim goldikds, stajkegmayo dair ayrica blok slave
olunur. Bununla bels, nezeri hazirhq planlagdinlmadan da gqabaqal texnika ve
texnologiya ils tanis olmaq magqsadi ilo elmi laboratoriya ve emalatxanalarda stajke¢ma
todbirlari tagkil edils biler. Pedaqoji iscilorin stajke¢masi pedaqogika, psixologiya ve
metodika saheleri {izre bilik ve bacariqlarin artirilmasi ile tamamlanarag, hemin
kateqoriyadan olan miellimlerin tam ixtisasartirmasini temin edir.

Stajke¢ma ikimarhoalali proses olmagqla, pege-ixtisas tohsili miiessiselorinds ¢alisan
professor-miiellim, pedaqoji kadr, miihendis-miiallim kimi kateqoriyali isgilarin
ixtisasartirma tahsili pillesidir. Bu ctir tahsil sabakasina ali makteblarin baza kafedralari,
miivafiq ixtisasartirma miiassisalari ve fakiiltaleri, ixtisas profiline uygun elm, tahsil vo
istehsalat miiassisaloeri, tacriiba-sinaq stansiyalar1 aiddir.

Kadrlarin tokmillesdirilmesi prosesi slave pedaqoji tohsilde gedsn bir proses
olmagqla, tedrisin keyfiyyotinin yaxsilagdirilmasi maqgsadi dasiyir ve asagidaki
proseslarin vo ya tadbirlarin vehdstini 6ziinds ehtiva edir:

pedaqoji, psixoloji, metodiki sahads, dors vesaiti ve darsliklords, eloco do todris
plan va programlarinda, telimin texniki vasitalarinds olan yeniliklarls operativ tanighq,
0z hamkarlari ils tacriibs miibadilasi;



distant-moasafadon Otlirme vasitesilo yeni materiallarin alde olunmasi, bu
istiqgamatds fikir miibadilslerinin aparilmasi;

aktual movzularin dinlenilmasi {i¢lin saha tizro gabaqcil miitoxessislorin dayaq
moantagalarine dovet olunmasi, problem movzular strafinda tohlillarin tagkili;

darslarda kollektiv istirak, konkret metodikanin aprobasiyasi, naticelarin tagkili;

kadr hazirligs, ixtisasartirma ve yenidenhazirlanma tohsilinds tatbiq olunan plan
va proqramlara, eloco do yeni darslik vo dars vesaitlorine dair asaslandirilmis tokliflorin
verilmosi;

“Oyrodenlori Oyraden” statuslu midllim ve metodistlorle diskusiyalarin
kecirilmasi;

daimi 6ziiniitahsil.

Tokmillosdirmoa daha genis anlayis olmaqla, slave pedaqoji tohsilin yuxarida
gostorilon digoar torkib hissalorine tokanverici proses xarakteri dasiyir, Oziiniitahsil
formasinda miisllim hazirhiginin fasilasizliyini tamin edir. Pedaqoji kadrlarin miitomadi
olaraq tokmillosdirilmasi golocok ixtisasartirma vo yenidenhazirlanma tohsilini
formalasdirir, miisllimlorin ilkin hazirlig1 prosesinde movcud olan c¢atismazliglarin
aradan qaldirilmasim ve onlarin hazirhgmin keyfiyyotco yiiksak soviyyods olmasini
tomin edir.

Daracolorin yiiksaldilmasi dedikds, pedaqoji orta-ixtisas miiassisalorini bitirmis vo
kicik miitoxassis daracesi almis pedaqoji kadrlarin uygun ixtisaslar tizra qisamiiddatli
tohsil proqramlar (tehsil miiddati bir tadris ilinden ¢ox olmamagla) vasitesilo bakalavr
soviyyesino yiiksaldilmasi nazards tutulur. Daracalorin yiiksaldilmasi tizre tohsil
proqramlar1 pedaqoji ali tohsil miiessiselori ve ali kateqoriyali slave pedaqoji tohsil
miiossisaloari torafinden hoyata kegirilir.

Ikinci pedaqoji tehsil ilkin baza pese-tohsili programi ilo yeniden alde edilocok
pedaqoji ixtisasin baza tohsil proqrami arasindaki ferq bir tadris iline hesablanmig
saatdan ¢ox olduqda, miitoxessislora verilon alave pedaqoji tehsile deyilir. Ikinci
pedaqoji tahsil alave ali (orta) ixtisas tahsili almaq haqqinda 9sasnams ils tenzimlenir.
Lakin bu halda da tahsil proqramlarina pedaqoji baza-pege tahsili proqramlarinda olan
fonn bloklar1 daxil edilir.s

2.10.4.2. Olava pedaqoji tohsilin maqsad va vazifalari

Olave pedaqoji teohsil sisteminin faaliyyati asagidaki asas magsedlerin yerins
yetirilmasina yoneldilir:

tohsil xidmatlari sistemi va goxsi tohsil yolu ile har bir pedaqoji kadrin fasilasiz
pedaqoji tahsils olan talebatinin miintsazem formalasdirilmasi ve tamin edilmasi;

pedaqoji kadrlarin yaradici potensialinin inkisaf etdirilmasi ve onlarin pegos-
soxsiyyetinin 6ziintitasdiqi;

comiyyetin yiiksok saviyyaye malik pedaqoji kadrlar ve rehbar pedaqoji iscilarla
tomin edilmasi;



pedaqoji is¢ilorin sosial miidafiasi ve sosial reabilitasiyasinin tominat;

pedaqoji kadrlarin ve rahbar pedaqoji iscilorin ixtisasinin artirilmasi ve yeniden
hazirlanmas1 yolu il har ciir funksional savadsizligin logv edilmasi;

tohsilin diger pillalari ile birlikde comiyystin intellektual ve manavi potensialinin
yliksaldilmasi;

comiyyatin hor bir {izviiniin pedaqoji tohsillo bagli konstitusion hiiquqglarinin
gorunmasy;

olkenin elmi-pedaqoji vo rohbar pedaqoji kadr potensialinin giiclondirilmasi.

Bu magsadlars nail olunmasi tigiin alave pedaqoji tohsil ve pesakarliq saviyyesinin
inkisaf etdirilmasi sisteminin vazifalari asagidakilardir:

alave pedaqoji peso tohsilinin diferensiallasdirilmis sokilds taskil edilmasing,
miidllimlorin daracalerinin yiiksaldilmasine, ixtisaslarinin artirilmasina ve yeniden
hazirlanmasina, pesokarliq soviyyasinin yiiksaldilmasi maqsadi ilo Oziiniitohsiline vo
Ozliniitorbiyasing, eyni zamanda, elmi cohatdan piixtalagsmasing, stajke¢moasine imkan
veron tohsil miiessisalori veo strukturlari sisteminin ya radilma s1 ve ya inkisaf
etdirilmasi;

pedaqoji faaliyyatin (elmi-metodiki, pedaqoji, informasiya ve s.) oziiniitahlilinin
kompleks tomin edilmasi;

miiallimlarin tadqiqatgiliq fealiyyatinin elmi-metodiki tominati.

2.10.4.3. Olava pedaqoji tohsil sisteminin faaliyyat formalar1

Olave pedaqoji tohsil ve pesokarliq soviyyesinin inkisaf etdirilmasi miisllimlorin
vo pedaqoji tohsil sferasmnin diger subyektlarinin tehsilde yaradici fealiyyote dord
soviyyeda hazirlanmasi saklinds hayata kegirilir:

1) miisllimlarin, metodistlarin, rehbar is¢ilarin ve digar pedaqoji kadrlarin praktiki
foaliyyaet istiqamati tizrs ixtisasinin artirilmasi ve tokmillosdirilmasi;

2) pedaqoji kadrlarin elmi tedqiqatciliq faaliyysti sahesinde ixtisasinin artirilmasi
vo tokmillasdirilmasi;

3) pedaqoji ve qeyri-pedaqoji ixtisash kadrlarin pedaqoji ixtisaslar {izra yeniden
hazirlanmasi;

4) qusamiiddatli pedaqoji tahsil proqramlar {izra tahsil seviyyesinin ve daracenin
yliksaldilmasi.

Olave pedaqoji tohsil ve pegekarliq saviyyasinin inkisaf etdirilmoasi asagidak:
modellor {izro heyata Kkecirilir: ixtisasartirma ve ya baza pege-ixtisas tohsili
miiassisalorinds treninglar;

moktab soraitinds treninglar;

kaskad modeli tizrs treningler (6yradanlarin dyradilmasi ve miisllimlerin dayaq
moantageleri vasitasile ixtisasartirma ve tokmillosma proseslarine calb edilmasi);

texnologiyalara ssaslanan treninglar (video, radio, televiziya va s); mesafedan
(distant) tohsil;



mentorlug;

soxsi todqgiqata asaslanan ixtisasartirma ve tokmillogma;

miixtalif toskilatlar tersfindan ixtisasartirma sistemindon kenar kegirilon kurslar
va treninglar.

Olave pedaqoji tohsil sistemi homg¢inin timumtahsil maktablarinin yuxar: siniflori
iizrs aparilan pesoyoniimii islorini do shats edir.

2.10.5. Sosial pesokarligin inkisaf etdirilmasi (6ziiniitasdiq, 6ziiniirealiza)

Bu moarhoalonin magsadi yenilikg¢iliyo meylli pedaqoji fealiyyat vasitalari ilo sosial
mithite tesir ederak, onu doyismak ii¢lin misllimin  gabiliyyetlarinin
formalasdirilmasindan ibaratdir.

Bu moarholonin vazifslori asagidakilardan ibaratdir:

tohsilin inkisafi problemlarinin holl edilmoesi tiglin tohsil miiassisalarinin
kolektivlorinin, sosial-pedaqoji miihitin ayri-ayr1 qruplarmin, elmi-pedaqoji ve digar
kollektivlarin kollektiv yaradici faaliyyatlorinin togkili veo elmi-metodiki cohatden tomin
edilmasi;

tohsilin inkisafinin birge idare edilmasi ti¢lin miisllimlarin, tohsil sisteminin
rohborlorinin, sosial-pedaqoji miihitin subyektlorinin peso hazirhigi ilo moasgul ola
bilacak tahsil strukturlar: (miisssisalor, komplekslar vo s) sisteminin yaradilmasi.

2.11. Miiassisalar arasinda alaqgalar

Fasilasiz pedaqoji tohsil vo miisllim hazirhg: sisteminde timumtahsil maktablori
ilo pedaqoiji tehsil miisssisalari, hemginin fasilesiz pedaqoji tahsil miiassisalerinin 6zlari
arasindaki slagolarin giiclondirilmasi asagidak: yollarla heyata kegirilir:

1) tmumtsahsil maktablari ve ilkin miiallim hazirhig: miisssisalori arasinda:

pedaqogika ve metodika kafedralarinin pedaqoji tacriibe hayata kegirilon
moktablara alagalarin genislondirilmasi;

qabaqcil miisllimlarin ictimai asaslarla pedaqoji tacriibs prosesina calb edilmasi;

gonc miellimlarin faaliyyetinin desteklonmasi ve nazaratdes saxlanilmasi maqgsadi
ilo gabaqcil miisllimlerin ve

universitet metodistlorinin ictimai asaslarla prosese calb edilmasi;

universitet miellimlarinin maktablards tatbiqi tedqiqatlar aparmasi, o ctimladen
ixtisas fonlari ve se¢gma fonlor izra miihaziraler oxumass;

programlarin uygunlasdirilmasi;

2) ilkin miiallim hazirlif1 ve slave pedaqoji tahsil miiessisalari arasinda:

baza kafedralarmin fealiyystinin stimullagdirilmasi va giiclondirilmasi;

universitet miisllimlarinin ixtisasartirma ve yenidenhazirlanma tohsili prosesine
colb edilmasi;



ixtisasartirma mentorlarinin baza kafedralar1 ve universitet metodistlarinin
ixtisasartirma miiassisalari ile alagalerin genislondirilmasi;

programlarin uygunlasdirilmasi;

3) imumtohsil maktablari va alave pedaqoji tahsil miisssisalori arasinda:

dayaq moantagoalorinin rolunun giiclondirilmasi ve onlara ixtisasartirma
miiassisalori tarafinden maliyye dastayinin vo alava salahiyyetlarin verilmasi;

metodiki kabinetlorin moktoblords yerlasdirilmasi; tocriibeli miiallimlorin va
mentorlarin prosesa calb edilmasi;

moktab osasli ixtisasartirma modelinin inkisaf etdirilmesi; proqramlarin
uygunlasdirilmasi.

2.12. Fasilasiz pedaqoji tahsil va miiallim hazirliginda distant tahsil masalalari
2.12.1. Distant pedaqoji tahsilin iimumi xarakteristikas1

Distant pedaqoji tahsil (DPT) distant tohsilin (DT) tarkib hissasi olmagq]la, fasilesiz
pedaqoji tohsil ve miiallim hazirlig1 prosesinde distant tahsilin texnologiyalarinin
totbiqini nazarda tutur. DPT-in texnologiyasindan fasilesiz pedaqoji tohsil ve miiallim
hazirhginin biitiin saviyyalarinds, pillalarinds ve formalarinda istifads edils bilar.

DPT-in 3 asas texnologiyast mévcuddur:

1) Keys texnologiyasinda tedris-metodik materiallar ciddi strukturlagdirilir, xiisusi
“keys” formasinda komplektlosdirilir, miistaqil menimsenilmasi {i¢iin Oyrenena
gondorilir; oyrananlo maslahat¢i-miisllim, tyutor arasinda miintsazem maslohatlosma
aparilir;

2) TV texnologiyasinda taedris prosesi telemiihaziralor asasinda hoyata kegirilir,
miiallim ve tyutorla sistematik maslahatlogmalar aparilir;

3) sebake texnologiyasinda dyrananlari tadris- metodiki materiallarla tomin etmak,
hamgcinin dyranan ve dyraden arasinda interaktiv slage yaratmaq moagqsadi il internet
soboekasindan istifads edilir; bu halda lokal ve qlobal sebaka texnologiyalarindan
istifade edilir.

Sonuncu halda distant dialoq internet resurslar1 vasitasilo hayata kegirilir. Tolim
tinsiyyetinin asasini xiisusi hazirlanmis ve distant tshsil kursu saklinds tertib edilmis
vasitalor togkil edir.

DPT sisteminda bu texnologiyalarin har ti¢liniin tetbiqi miimkiindiir. Azsrbaycan
Respublikasinda DPT sisteminin inkisafimin ilkin morhslesinde asasan Keys
texnologiyasimin tetbiqi nezeards tutulur. DPT sisteminda Keys texnologiyasinin tatbiqi
lizro tacriibe toplandigdan sonra, bu ssasda DPT-nin internet ve TV texnologiyasi
yaradilir ve inkisaf etdirilir.

DPT-ds Oyrenenlars informasiyalar asagidaki formalarda teqdim edilir:

cap materiallary;

elektron materiallar1 (kompiiter tohsil-miihiti, elektron darslik ve s.);

audio-video moahsullar;



televeriliglor.

Bu tadris informasiyalar1 asagidaki dasiyicilarda yerlagdirilir:

kitablar;

disklar;

audio-video kassetlor.

DPT-do todris metodik kompleks (“Keys”), kompiiter, televizor, audio-video
magnitofon ve multimediya texnikasi kimi talim vasitalarinden istifade olunur:

DPT-dba t ahsil malumatlarinin 6tiirtilmasinda asasen miiasir telekommunikasiya
va onlarin naqli vasitelerinden istifade olunur. Bunlar vasitesi ilo tslim prosesi
asagidakilarla tomin edilir:

zoruri tadris-metodik materiallar;

oyraden vo Oyronan arasinda interaktiv alags;

distant tahsil sistemi daxilinds idarsedici informasiya miibadilasi;

beynsalxalq informasiya seboakasina ¢ixis.

2.12.2. Distant pedaqoji tahsilin tatbiqinin maqsad va vezifalari

Umumiyyatlo, DT sisteminin yaradilmasimin asas moaqgsedi morkezde ve
regionlarda shalinin miixtalif tobaqelorine barabar tohsil imkanlar1 yaratmaq, qabaqcil
universitetlorin elmi-pedaqoji potensialindan semaorali istifade etmokls, tohsilin
keyfiyyatini ytiiksoltmoakdir. DT sistemi Oyronanlere hom baza tohsili almaga, hom do
asas faaliyyati ilo paralel alave tohsil almaga imkan yaradir. Natice etibari ilo DT sistemi
comiyyotda tahsil miihitinin yenilosmasini, vetondaslarin tahsil ehtiyaclarimin vo tohsil
hiiquglarinin barqerar olmasini tomin edir.

Yuxarida geyd edilenlarls yanasi, distant pedaqoji tehsilin tatbiqinin asas maqgsadi
ham da gelacek miisllimlari yeni informasiya miihiti, yeni talim texnologiyalar: ila
bilavasite talim prosesinde tamig etmokden, bu texnologiyalar vasitesi ilo onlara
pedaqoji bilikleri daha semarali tisullarla manimsatmekdan ve onlar1 galacekda 6z
pedaqoji fealiyyatlorinds bu texnologiyalardan sistemli istifade etmays hazirlamaqdan
ibaretdir.

DPT miiollim hazirhgi texnologiyasi olaraq, tehsilin keyfiyystini miiasir IKT
vasitaloerinin intensiv totbigi ilo daha da yiiksaldir. DPT sistemi informasiya
comiyyetinds iglomeays hazir olan yeni tip misllimin - yiliksek informasiya
madaniyyetine malik, miistaqil sokilds 6z informasiya ehtiyaclarini temin etmayo qadir,
miiasir IKT vasitalorinden sarbast istifads eds bilon pedaqoji kadrlarin hazirlanmasinda
miihiim rol oynayir. Bu talim texnologiyasi tebii olaraq fasilesiz miiallim hazirliginin
movcud sistemlarine inteqrasiya edilir, onlar1 tekmillagsdirir, imumiyyetls fasilesiz
tahsil prosesini biitovliikds inkisaf etdirir.

2.12.3. Distant pedaqoji tahsilin tatbiqinin marhalalari



DPT-in totbiqi 4 asas marhslada hoayata kegirilir.

1. Togkilati marhals. Bu marhalads DPT-in faaliyyetini tomin edan strukturlar ve
DPT-in marholali Inkisaf Proqrami yaradilir, DPT {i¢lin kadr hazirhig1 aparilir.

2. Tlkin morhols. Bu morhoalade Inkisaf Programinin icrasina baglanilir, DPT
kurslar1 tgiin morkazi fond vyaradilir, ayri-ayri pilot layihalorde bu kurslarin
eksperimental totbiqi hoyata kegirilir. Programin har marhslasinin sonunda asagidaki
gostaricilar tizre naticalarin dinamik artimi gozlenilir:

DPT tadris kurslarinin sayy;

distant formada tahsil alanlarin say1;

DPT tizrs inzibati ve texniki is¢ilorin says;

DPT-ya miivoaqqpti calb edilmis professor-miisllim heyatinin say1;

regionlar tizra DPT qurumlarinin say1.

3. Araliqg marhala. Bu marhslada DPT-in respublikada oahatali inkisaf1 ii¢lin sorait
vo mivafiq infrastruktur yaradilir, miixtalif saviyyali DPT kurslariin say1 artirilir,
zaruri bilik-bacariga malik pedaqoji ve texniki kadrlar hazirlanir.

4. Vahid DT sisteminin tam inkisaf moarhalasi. Bu moarhasle DPT-in gismen
Ozlintimaliyyalasdirma rejimine ke¢masi ilo xarakterizo olunur va tohsil xidmatlarinin
bir gismi miisabige asasinda hoyata kegirilir.

2.13. Fasilesiz pedaqoji tohsil veo miisllim hazirlig1 siste minde keyfiyyatin
tominati ve idare olunmasi

Fasilasiz pedaqoji tohsil vo miisllim hazirhig: sisteminde keyfiyyatin tominati va
idara olunmasi respublikanin tahsil sahasinde keyfiyyotin tominat1 ve idars olunmasi
sisteminin tarkib hissesi olmagqla, pedaqoji tehsilin keyfiyyotinin yiiksoldilmasini vo
miiallimlarin pesoakarliq soviyyasinin inkisaf etdirilmasini, timumiyyatls, talim ve tadris
prosesinin keyfiyyatinin yiiksaldilmasini temin edir. Fasilesiz pedaqoji tehsil va
miiallim hazirlig: sistemindoe keyfiyyotin tominat1 asagidak: elementlori oks etdirir:

miisllim hazirligr ils masgul olan tshsil miisssisalerinin 6z faaliyyaetleri, onun
mozmunu, malik olduglar1 ehtiyatlar barede maraqlanan tareflors, xiisusen da,
oyrananlars diizgiin ve deqiq malumat vermasi;

hamin tahsil miisssisalarinin Oyrenanlar ticiin tomin etdikleri imkanlarin tesvir
olunmasi;

davranig, tehsil ve giymsatlandirilms baximindan Oyransnlerdan tealsb olunan
keyfiyyatlarin miiayyan olunmasi;

tohsil miiessisalarinin biitiin isci heystinin yiiksak seviyyeds tokmillasdirmads
istirakinin temin edilmasi;

miiallim hazirhig: ils measgul olan tahsil miisssisalarinds dyradanlar {iciin miixtalif
metodlardan istifade imkanlarinin temin olunmasi ve onlarin gostardikleri fealiyyets
gora qiymatlondirilmasi;

kecilon darslarin, proqramlarin 6yranenler tersfinden giymatlondirilmasi.

Keyfiyyotin teminati sistemine asasan pedaqoji tehsil miiessisalarinin miisllim
heyastinin pegekarliq saviyyesi inkisaf etdirilir.



Keyfiyyotin idare olunmasi asagidaki proseslarin bir-biri ilo slaqgali ve ardicil
hayata kegirilmasi yolu ils alds edilir:

moalumatlarin toplanilmasi ve tohlili;

keyfiyyatin monitoringi, attestasiya ve akkreditasiya proseslari;

giymatlondirma ve dayarlondirms;

gerarlarin goebul edilmoesi, stimullasdirma ve golacek fealiyyetin inkisaf
etdirilmasi {izre layihalondirma.

Fasilasiz pedaqoji tahsil ve miisllim hazirlig1 sisteminda keyfiyyetin monitoringi
va giymoatlondirilmasi fasilesiz ve davamli olaraq hayata kegirilir vo onun naticalari
darhal aks-slageni tomin etmoakls, novbati marhalads hansi dayisikliklarin edilmasini
bilmaya imkan yaradir. Miellim hazirlifi prosesinde Oyronma foealiyyatlorinin
giymatlondirmsa foaaliyyatloari ilo alagali suratds birlasdirilmasi yolu ilo miisbat irsliloyis
miihiti yaradilir. Miallim hazirliginin naticaleri qiymatlondirilorken Oyrananlarin
nailiyyatlorinin diagnostik, araliq ve yekun giymatlondirilma tisullarinin na daracada
moanimsonilmasi asas meyarlardan biri kimi qebul edilir.

2.13.1. Malumatlarin toplanilmasi vo tahlili

Monitoring, tohlil ve giymsatlondirmenin aparilmasi {giin malumatlarin
toplanilmasinda daxili ve xarici mexanizmlorden istifade edilir. Mbalumatlarin
dogrulugu, diizgiinliiyti ve daqiq tahlili malumatlandirici qaynaqglarin ve toplanilan
molumatlarin kifayst qoadar ¢ox olmasi ilo tomin edilir. Malumatlar maraqli toroaflorin
standartlasdirilmis moalumatverici sistemi, miisahidalari ve sair asasinda, hoamg¢inin 2-ci
daraceli menbalar (masslen, kadrlar sobasinin mealumatlari, elmi meaqalslere verilon
giymat, valideynloarin ve sagirdlarin proqramlara ve telim yanagmalarina dair fikirlari
va s.) asasinda toplanilir. Malumatlarin toplanilmasi ve tahlili {izre lazim olan bilik ve
bacariqlar miivafiq isci heyati tiglin treninglar kegirilmasi yolu ils alds edilir.

2.13.2. Keyfiyyatin monitorinqi, qiymatlandirilmasi va dayarlandirilmasi

Fasilasiz pedaqoji tahsil ve miusllim hazirlig1 sisteminde keyfiyyestin monitoringi
vo qiymeatlondirilmasi hem bir-biri ils, hem ds miisllimlerin faaliyyetlorinin
keyfiyyatinin yiiksaldilmasi ils birbagsa slagadar olan asagidaki saviyyslards aparilir:

tohsil miiassisalarinin monitoringi ve gqiymatlendirilmasi;

tohsil proqramlarinin monitoringi ve qiymatlondirilmasi;

miiallim faaliyystinin monitoringi ve qiymetlandirilmasi.

Har ¢ seoviyyade monitoring fasilesiz, timiimilasdirilmis ve bir-biri il
alagalondirilmis sokilde aparilir. Monitorinqg her bir seviyye tiizre asagidakilarin
miiayyan edilmasi maqgsadi ile kegirilir:

tohsil miiassisalari iizra:



tiziki vo texniki resurslarin, o ciimladen kadr potensialinin avvalcoden miisyyen
edilmis milli normalara (standartlara) uygunlugunun miisyyenlasdirilmasi;

tealiyyatin milli normalara uygunlugunun miisyyen edilmasi;

miiossisalorarast qarsiighh elagelerin miieyyen edilmesi tiglin miiqayisali
tohlillorin aparilmasy;

keyfiyyaotin vo faaliyyatin beynalxalq standartlara uygunluguna zemanat verilmasi
mogqsadi ilo resurslar vo faaliyyatlor {izro milli normalarin beynalxalq normalarla
miiqayise edilmasi;

tohsil proqramlar iizra:

progqramin strukturunun, fann bloklarina, ayri-ayri fonloro vo praktiki todrise
ayrilan vaxtin miiayyen edilmasi;

Oyronanlorin ve Oyradenlorin is yiikiinlin nezearden kegirilmasi va Boloniya
Boyannamaosinin taloblarine uygun diizalislerin edilmasi;

pedaqoji ixtisaslar tizra gebul kriteriyalarinin miiayyon edilmasi va yiiksaldilmasi;

ilkin hazirliq, diplomdan sonraki ve slave pedaqoji tahsil proqramlar: arasindak:
varisliyin ve ardicilligin miisyyen edilmosi;

kurrikulumun mazmununu noazardan kegirmakls, onlarin miiallim hazirligina va
moktabda todris edilon fonlors ne deracode uygun olmasinin miisyyen edilmosi;
movcud sistemi nezerden kegirmokls, ixtisasartirma modullarmma olan ehtiyaclarin
miioyyonlasdirilmasi;

miisllim faaliyyati iizra:

miiallimlarin, professor-miisllim heyatinin ve tslimatcilarin fonn ve yeni todris
metodlar: {izra biliklarinin, pedaqoji pesokarliglarinin, sinif tadqiqatlarinin nezerden
kecirilmasi vo ¢atismazliglarin treninglar yolu ils aradan qaldirilmasi;

yaxs1 faaliyyatin tesdiqi kimi, Oyrenanlarin fealiyyetlerinin ve bacariqlariin
yekun dayerlendirilmasi;

ixtisasartirma, pesa birlikls ri, co miyyatls tinsiyyat ve sair yollarla 6ziiniiinkisaf
imkanlarinin nazarden kecirilmasi ve bunun ii¢lin standartlarin tosis edilmasi;

elmi todqgiqatlarin aparilmasi ve maqalalorin cap edilmasi, bu naticalarin
monitoring prosesine daxil edilmasi.

Hor ¢ saviyyede monitorinq sistemin ve isgi heyatinin faaliyyetinin inkisafina
komak etmak ve maslahet vermak maqgsadi dasiyir. Monitoring bazar iqtisadiyyatinin
teloblarine uygun aparilir. Monitoringin naticalari her bir saviyys tizre strafhi ve daqiq
moalumatlarin slds edilmasins, sistemin giiclii vo zsif cohatlorinin dovlst ve comiyyst
torofinden basa diislilmasine ve obyektiv qiymatlondirilmasine imkan yaradir.
Ehtiyaclarin Oyrenilmasi ve faaliyystin planlagdirilmasi maqgsadi ile diagnostik
giymsatlondirmadan, giiclii ve zsif ceheatlerin avvalcadon miisyyen edilsrek maraql
toroflore  maslohatlor  verilmasi  liglin  araliq  giymetlondirmadan (prosesin
giymatlandirilmasi), alds edilon nailiyystlorin ve gelacak faaliyystin miiayyan edilmasi
tictin yekun deyerlandirmadan istifads edilir. Monitoring ve giymatloendirma prosesi va
vasitalorinin fasilosiz nezerden kegirilmoasi, tokmillagdirilmasi ve uygunlasdirilmasi



t¢lin metagiymatlondirmaden (monitorinq ve qiymatlandirma sisteminin 6ziiniin
giymatlondirilmasi) istifads edilir.

Monitoring va qiymsatlondirmenin aparilmas: iigiin asagidaki sahaler tizro milli
standartlar ve indikatorlar hazirlanr:

miiossiselor tiglin yerli konteksto uygun golon minimum standartlar va
indikatorlar: sinif otaqlari, kitabxana, tolobalorin darse davamiyyeti, tohsil haqqs,
mozunlarin islo tomin olunmalari, teloebs ve professorlarin elmi moaqalslori, bu
maqalslerin tesir faktoru ve s.;

moktobagadar miiassiso tarbiyegilorinin, ibtidai, osas ve orta moktab
miiallimlorinin ilkin hazirliq kurrikulumlar1 izro minimum standartlar ve indikatorlar;

miixtalif saviyyalar va fonlar iizro timumi bacariq ve vordislarin inkisaf etdirilmasi
uzra standartlar ve indikatorlar;

moktoblorde ve pedaqoji tohsil miiessiselorinde ¢alisan miiallimlarin,
tolimatgilarin vo professor-miiallim heyotinin 6ziiniigiymatlondirmasinin, yenilikgi
tosabbiislorinin, ictimai faaliyystlorde istirakimin ve Oyrenenlorin nailiyyetlorinin
fasilasiz monitoringi ti¢iin standartlar;

miiqayisali tohlillorin aparilmasi {i¢iin diinya praktikasinda olan minimum
standartlar ve indikatorlar.

Monitoring ve qiymsatlondirme prosesinde sistemdaxili monitoring ve
giymetlondirme ilo yanasi, kenar monitoring ve qiymsetlondirme {isullarindan da
istifade edilir. Konar monitorinq ve giymatlondirme prosedurlari miivafiq lisenziyasi
olan dovlat va geyri-hokumat tegkilatlar1 terafinden hayata kegirilir.

Fasilasiz pedaqoji tohsil ve miisllim hazirhiginda attestasiya veo akkreditasiya
proseslari respublikada tohsil sahasinde vahid milli attestasiya vo akkreditasiya
sisteminin tarkib hissesi olmagqla, miisllimlerin attestasiyasini va sertifikatlasdirilmasini da
noazeards tutur. s

2.14. Fasilasiz pedaqoji tohsil vo miisllim hazirlig: sisteminin idars edilmasi vo
resurslarla tomin olunmasi

2.14.1. Sistemin idars edilmeasinin va resurslarla tomin olunmasinin imumi
konseptual asaslar1

Fasilosiz pedaqoji tahsil sisteminin yaradilmas: tohsilin idars edilmasi,
maliyyelasdirilmesi, maddi-texniki, elmi-metodiki, hiiquqi, tegkilati ve kadr potensial
ilo tamin edilmasi {i¢iin yeni prinsiplarin tatbiqini talsb edi r.

Fasilosiz pedaqoji tahsilin idare edilmasinin asas magsadi 6lks tigiin pedaqoji kadr
hazirhiginda sosial sifarisin miisyyenlasdirilmaesi ve onun hayata kegirilmasi tigiin sorait
yaradilmasindan, fasilesiz pedaqoji tehsil sisteminin tahsil strukturunun fealiyystinin
vo fasilesiz pedaqoji tahsil problemlari {izrs elmi tadqiqatlarin koordinasiyasindan ve
inteqrasiyasindan ibaratdir.

Idarsetmanin vozifalori asagidakilardir:



Olkenin tohsil praktikasinin (tahsil sahosi tizra alde edilmis nailiyyatlorin) tahlili veo
onun kadrlarla tomin edilmasi;

sifarisin miioyyan edilmasi ve fasilesiz pedaqoji tehsilin mezmununun
dayisdirilmasi {i¢lin sarait yaradilmasy;

fasilasiz pedaqoji tohsilin vahid sisteminin yaradilmasi;

tasilasiz pedaqoji tohsil sisteminda zaruri struktur dayisikliklorinin aparilmasy;

tasilesiz pedaqoji tohsil tizre dovlet siyasetinin reallagdirilmas: {iciin iqtisadi ve
idareetma mexanizmlarinin islonilmasi, normativ-hiiquqi bazanin tokmillasdirilmasi;

fasilesiz pedaqoji tehsilin biittin pillalerinde pedaqoji kadr hazirliginin
keyfiyyotinin idars edilmasi.

Bu vazifalarin hall edilmasi ti¢iin idarsetma orqanlar1 asagidakilar: hayata kegirir:

tohsil sferasimin kadrlarla toamin edilmasinin mdévcud vaziyyatinin monitoringini
aparir;

fasilosiz pedaqoji tohsilin hayata kecirilmasi vo inkisafi problemlori iizrs
programlarin  ve moaqgsadli layihslerin  islenilmasini,  koordinasiyasini =~ ve
reallasdirilmasini toskil edir;

maqsadli layihalorin icragilarini miisyyon edir ve maliyyalasdirir;

pedaqoji tohsil miiassiselarinin rohbarlari ve tohsilin arazi idareetmo orqanlari ilo
alage yaradir;

vaxtasirl proqramlarin hoyata kegirilmosini giymotlondirir ve korrekts edir.

Fasilasiz pedaqoji tohsil sisteminin yaradilmas: va inkisaf etdirilmasi soxsiyyetin
tasilesiz pedaqoji tohsilin bir marhalasinden digarine ke¢masini, onun maddi ve menavi
cohatdan fasilesiz tahsile haveslondirilmasini temin etmak ii¢lin yeni normativ aktlarin,
tohsil siyasatinin voe togkilati gorarlarin gebul edilmasini teleb edir.

Miiallimin fasilasiz tehsilinin temin edilmasi {igiin tahsil prosesinin mezmununun
va texnologiyasinin islonilmasi fasilaesiz tahsil sisteminin biitiin iscilari arasinda slagsli
fealiyyetin aparilmasini tolob edir. Belo alagali foaliyyaetin togkili ve subyektlor arasinda
qarsihigh slage mexanizminin iglanilmasi onlarin resmi ve qeyri-resmi birlagmasini,
hiiquglarinin ~ ve  statuslarmmin  miisyyen edilmesini ve tagkilati coahatdan
maliyyalesdirilmasini nazarde tutur. Tagkilati cohatden bu problem fasilesiz pedaqoji
tohsil sistemins daxil olan tehsil miiassisalerinin elmi-pedaqoji tadris birliklarinin ve
Fasilasiz Pedaqoji Tehsil iizre Koordinasiya Surasinin (FPTKS) yaradilmas: yolu ils hall
edilir.

Azarbaycan Respublikasinda fasilesiz pedaqoji tehsil sistemi Azarbaycan
Respublikasinin Tahsil Nazirliyi, Naxgivan Muxtar Respublikasinin Tashsil Nazirliyi,
hamgcinin dévlat-ictimai ve ictimai birliklar ve toskilatlar (Tahsil Institutu, Slave Tohsil
Problemlari tizro Tadris-Koordinasiya Surasi, Fasilesiz Pedaqoji Tahsil tizre
Koordinasiya Surasi, Ali Tohsil Miisssisalarinin Rektorlar Surasi ve s.) tarafinden idare
olunur.

Fasilosiz pedaqoji tehsil sisteminin maddi-texniki ve informasiya tachizati
dedikds, har seyden avval, vahid pedaqoji-informasiya miihitinin yaradilmasi, tshsil



miossisalorinin maddi-texniki bazasmmin ink isaf etdi rilmasi, hamin sistemin
informasiya texnologiyalar1 va ¢oxpillsli bilikler sistemins uygun olan tadris-metodiki
komplekslarlo tomin edilmesi nezards tutulur. Bu tadbirlor dovlet terafinden
dasteklonir. Eyni zamanda, dovlst miisllim senatinin prestijinin, misllimlarin ve diger
pedaqoji is¢ilorin sosial statusunun yiiksaldilmasi {i¢iin sorait yaradir.

2.14.2. Rahbar pedaqoji kadr (menecer) hazirlig:

Fasilosiz pedaqoiji tohsil vo misllim hazirlig1 sisteminin semoarsli idars olunmasi
tclin rohbar pedaqoji kadr (menecer) hazirhigr fasilesiz pedaqoji tohsil vo miiallim
hazirlig1 proqraminin vacib torkib hissesi kimi tagkil edilir. Bu vezifonin hayata
kecirilmosi {igiin fasilosiz pedaqoji tohsil ve misllim hazirli§1 sisteminds tohsil
menecerlarinin hazirlanmasi, yeniden hazirlanmas: vo ixtisaslarinin artirilmasi hayata
kecirilir. Fasilosiz pedaqoji tehsilin baza pegso-ixtisas tohsili pillasinde tohsil
menecerlarinin hazirlanmas: pedaqoji ali tohsil miiassiselorinde miivafiq ixtisaslarin
ac¢ilmas1 vo miiallim hazirlig1 proqramlarina tehsilin idars olunmasi tizre fanlerin daxil
edilmasi ilo hoyata kegirilir. Fasilosiz pedaqoji tehsilin diplomdan sonraki ve olave
tohsil pillalorinde tohsil menecerlorinin hazirlanmasi, yenidenhazirlanmas1 ve
ixtisaslarinin artirilmasi pedaqoji ali tohsil miiessisalorinde ve slave pedaqoji tohsil
miiossisalorinds hoyata kegirilir.

2.14.3. Distant pedaqoji tahsilin yaradilmasi va idars edilmasi

Respublikada DT sisteminin yaradilmasinda ilk addim Azarbaycan
Respublikasinin Toahsil Nazirliyi tersfinden DPT {izre komissiyanin yaradilmasidir.
DPT {izro komissiya bu Konsepsiya osasinda faaliyyet gosterarak, fasilesiz pedaqoji
tohsil ve miisllim hazirhigr sahesinde DT texnologiyalarimi tetbiq edir. DPT
komissiyasinin faaliyyati Fasilasiz Pedaqoji Tahsil iizro Koordinasiya Surasi terafinden
alagalandirilir.

DPT komissiyasinin fealiyyatinin asas istiqamatlarinden biri DPT portalinin
yaradilmasi, tekmillagdirilmasi ve normal fealiyyeti iiciin tovsiysler hazirlamaqdir.
Komissiyanin rahborliyi ile yerlsrde DPT-in praktiki tetbiqi ile meaggul olan qurumlar
yaradilir. Homin qurumlar Komissiyamin rehbarliyi ils, bu Konsepsiya ve DPT-nin
Inkisaf Proqrami gargivesinda faaliyyet gdstararak, respublika iizre DPT-in inkisafi, cari
idare edilmasi iloe maggul olub, asagidaki asas funksiyalari icra edirlar:

DPT tizre kadrlarin hazirlanmasi ve yeniden hazirlanmas: ils maggul olan
strukturlarin yaradilmas: igtin tovsiyeler vermok;

DPT strukturlarimn fealiyyestine verilon tslsebleri miisyyenlasdirmak, onlarin
attestasiyadan kegmasini tomin etmok;



DPT kadrlarmun (dovlat iimumi tahsil miiassisalorinda (timumi tahsil iizra tahsilveranlora
miinasibatda digar dovlat tahsil miiassisalarinda) tohsilveranlar istisna olmagla) attestasiyasinin
meyar va prinsiplarini miisyyenlasdirmak, bu asasda kadrlar: attestasiya etmak;’

golacokda vahid informasiya tehsil miihitinin altsistemi kimi fealiyyet gosteracek
DPT testlosdirma sistemi modulunun tslablarini formalasdirmag;

DPT kurslarinin hazirlanmasit maqsadi ile fiziki ve hiiquqi soxslora sifarislor
vermok {gclin takliflor hazirlamaq, DPT kurslarini = sertifikatlasdirmaq, onlarin
coxaldilmasi va istifadasi asasinda DPT kurslarinin markezi fondunu formalasdirmag,
morkezi fondun strateji marketingini ve inkisafin1 planlasdirmaq; DPT-in elmi-
metodiki, texniki, texnoloji, hiiquqi, togkilati vo saup tominat1 sahasinda elmi-tadqiqat
va mithandis-texniki islori alagelondirmak;

DPT-in inkisaf1 tiglin biidcodenkenar investisiyalar calb etmak;

DPT-in ilkin faaliyyestini qurmagq ti¢lin zaruri hiiquqi baza yara tmag.

DPT Komissiyasi elmi va elmi-metodiki faaliyyatlo moasgul olmaq maqsaqdi ilo
xtisusi elmi-metodiki komissiyalar yaradir. Bu komissiyalar DPT komissiyasinin
rohborliyi altinda asagidaki funksiyalar: yerinoe yetirir:

DPT kadrlarinin hazirlanmasi, yenidon hazirlanmasi ve ixtisaslarimin artirilmasi
moagsadi ilo tadris plan1 ve proqramlarinin attestasiya qaydasini, tortib kriteriyalarinm
miioyyen edir.

DPT kurs ve proqramlarinin hazirlanmasi, yayilmasi, semoroliliyine nezaratin
vahid metodiki taleblarinin tatbigine nazarat edir;

DPT-in totbiqi ilo oalagedar yaranan psixoloji-pedaqoji ¢otinliklori aradan
qaldirmagq ti¢tin tokliflor verir.

2.15. Fasilesiz pedaqoji tohsil ve miisllim hazirhgl sisteminin
maliyyolasdirilmasi

Fasilasiz pedaqoji tohsil ve miisllim hazirhig: sistemi dovlst biidcasinin “Tahsil”
bolmesinds magqsadli gekilde nazards tutulmug vesaitlar ve ganunvericiliye zidd
olmayan diger manbalar hesabina maliyyelagdirilir.

2.16. Konsepsiyanin hayata kecirilmasi

Konsepsiyanin heyata kecirilmasi bu maqsadle yaradilmig Fasilssiz Pedaqoji
Tahsil tizro Koordinasiya Surasi (FPTKS) terafinden tomin edilir. Bu Suraya Azarbaycan
Respublikas1 Tshsil Nazirliyinin ve tehsili idarsetma orqganlarmmin niimaysandslari,
fasilosiz pedaqoji tohsil miisessisalorinin rehbar iscilori, Tahsil Institutunun, tohsil
sistemine aid olan dovlst ve ictimai teskilatlarin niimayandaleri ve ayri-ayr tohsil
miitaxassislori daxil edilir.

Konsepsiyanin hayata kegirilmasi miiddatinde FPTKS-nin terkibi ve Nizamnamasi
Azarbaycan Respublikasinin Tahsil Nazirliyi torafinden tagkil edilir vo tasdiq olunur.



Konsepsiyanin asagidaki marhsalsler iizre hayata kegirilmasi nazards tutulur:

I moarhsls - Konsepsiyanin hoyata kegirilmosi {i¢iin lazimi normativ-hiiquqi
bazanin yaradilmasz;

IT moarhals - fasilesiz pedaqoji tehsil ve miisllim hazirlig1 sisteminde struktur
dayisikliklarinin aparilmasy;

III moarhoalo - fasilesiz pedaqoji tohsil ve miisllim hazirhigl sisteminin biitiin
pillalarinds varislik prinsipine asaslanan yeni kurrikulumlarin hazirlanmasy;

IV morholos - fasilasiz pedaqoji tohsil ve miisllim hazirligimin yeni sisteminin pilot
miiassisalarinds tatbiqi ve giymatlondirilmasi;

V moarhale - fasilesiz pedaqoji tohsil ve misllim hazirliginin yeni sisteminin
kiitlavi totbiqi.

Konsepsiyanin hoayata kegirilmasi mexanizmi hor il asagidaki is¢i senadlorin
hazirlanmasini nazards tutur:

Konsepsiyanin biitiin icragilarinin birgs faaliyyoeti ti¢iin koordinasiya plany;

icragilarin  funksiyalari, maliyye moenbalori veo hocmi gosterilmeklo tadbirlor
planindan irsli galan, halli daha vacib islarin siyahisi.

Konsepsiyanin hoyata kegirilmasine nozarsti Azarbaycan Respublikasinin Toahsil
Nazirliyi hoyata kegirir.

2.17. Fasilesiz pedaqoji tahsil ve miisllim hazirliginin respublikanin tahsil
sektorunun inkisafindaki rolu

Fasilasiz pedaqoji tohsil ve miisllim hazirhiginin respublikanin tahsil sektorunun
inkisafindaki rolu asagidakilardan ibaratdir:

tohsil sektorunun biitiin sahslarinin seristali ve yiiksak pesekarhiga malik pedaqoji
kadrlarla temin olunmasi {i¢iin imkan yaranir;

miallimlorin  pesokarliq soviyyesinin inkisaf etdirilmasi {imumi tohsilin
keyfiyyatini yiiksaldir;

tohsilin idars edilmasi tizrs yliksak serigtali kadr potensiali hazirlanir ve tahsil
sektorunun biitiin sahalari somarali idaro olunur;

tohsil sektorunun digar sahsl arinds islahatl arin aparilmasi {ictin stimul ve zemin
yaranir;

tohsil sektorunun Boloniya Bayannamasinin talablsrine uygunlasdirilmasi prosesi
stirotlondirilir;

tohsil sahasinda tatbiqi tadqiqatlar genislendirilir ve tshsilin elmi, elmi-pedaqoji
va elmi-metodiki teminat1 giiclondirilir;

distant pedaqoji tshsilin tetbiqi respublikada distant tehsilin yaradilmasi ve
inkisaf1 licin sinaq va tacriilbs moarhalesi rolunu oynayir. Bu marhelades yaradilmas:
nazarde tutulan informasiya-tahsil miihiti, pedaqoji tahsil portali, bazi normativ-hiiquqi
sonadlar, distant tehsil tiglin kadrlarin hazirlanmasi kurslari, Keys texnologiyasinin
totbiqi tecriibesi, miixtalif elektron kurslarimin yaradilmasi, proqram ve kurslarin



attestasiyast vo sair islorin goriilmoasi gelocokds respublikada distant tohsilin stiratli
inkisafina zemin yaradir;

DPT-in inkisafi naticesinda regionlarda ve moarkezi soharlords pedaqoji kadrlar
miiasir metodikalarla tanis olur vo distant tohsil kurslarina calb edilirlor.

2.18. Fasilasiz pedaqoji tohsil ve miiallim hazirliginin respublikanin sosial-
iqtisadi inkisafindaki rolu

Fasilosiz pedaqoji tohsil ve miisllim hazirhiginin respublikanin sosial-igtisadi
inkisafindaki rolu asagidaki kimi xarakterize olunur:

ilkin pedaqoji tohsilin ve misllim hazirhgimin tslebata uygun diizgiin
planlagsdirilmas: ve idare olunmasit maliyys vasaitinin semorali istifade edilmasine
imkan yaradir ve faydasiz maliyya sorfini azaldur;

midllimlik senatinin niifuzu yiiksalir vo misallimlik pesokar foaliyyot ndviine
cevrilir;

miiallimlarin sosial statusu giiclonir vo maddi veziyyati yaxsilasir;

timumi tohsilin keyfiyyotinin yiiksaldilmasi, 6lkenin sosial-iqtisadi, o ctimloeden
regionlarin ve amoak bazarinin inkisafinin stiratlondirilmasi {i¢iin zemin yaradur;

miallimlor inkisaf eden comiyyotde bazar iqtisadiyyatinin tez-tez doyisen
toloblorine vo yeni sosial-iqtisadi seraite uygunlasmaq {iciin fasilesiz tahsil almaq
imkanina malik olurlar;

distant tohsilin ve distant pedaqoji tohsilin inkisafi yeni is yerlorinin yaradilmasina
sobab olur;

distant tohsilin ve distant pedaqoji tohsilin inkisafi vetondaslarin bir sira xarici
tohsil miiasssisalarinds ve xaricde yasayan azerbaycanlilarin milli tehsil proqramlar:
tizre tohsil almasina imkan yaradir.

III Hissa
Fasilasiz pedaqoji tahsil ve miiallim hazirliginin strategiyasi

Bu hisseds fasilasiz pedaqoji tohsil ve miisllim hazirli1 sisteminde islahatlarin
aparilmasi {iclin prioritet sahslor tizre hayata kegirilmesi nazerde tutulan strateji
yanasma ve tedbirlar miisyyan edilmisdir.

3.1. Strateji yanasma

Fasilasiz pedaqoji tehsil ve miisllim hazirligi Konsepsiyasinin hoyata kecirilmasi
vo prioritet sahslor {izro goriilocak islorin miisyyen edilmasi iigiin strateji yanasma
olaraq asigidaki prinsipler asas kimi gabul edilmisdir:

miiallim hazirli§ina fasilesiz bir proses kimi baxilmasi;

kifayot godor uzun miiddati shate edon marhalsli Tedbirlor Planinin hazirlanmasi;



islahatlarin biitiin sistem miqyasinda aparilmasi;

baxilan sahado islahatlar aparmaq {glin yerli tagobbiislorin gebul edilarok
beynslxalq tacriibaye uygunlasdirilmasi;

biitiin prioritet sahalor tizre idareetma imkanlarinin yaradilmasi;

moarkazlasma vo aks- markazlogsma proseslari arasinda balans yaradilmasi.

3.2. Prioritet sahalar iizra hayata kecirilmasi nazards tutulan strateji tadbirlar
3.2.1. Miisllim hazirlig kurrikulumunun keyfiyyoti

1. Kurrikulumun qurulusu tizre:

mipllim hazirhigmin tmumi is yiikii (ders saatlar1) beynslxalq standartlarla
miiqayisada ¢ox yiiksakdir vo azaldilmalidir;

midllim hazirligi miiassisalorinde tohsil alan toalabalerin dars saatlar1 nazerden
kecirilmali vo praktiki miiallim hazirligini tomin eden fonlore kifayst goader vaxt
ayrilmalidir; dars saatlarinin texminen 40 faizi praktiki miiallim hazirhigini tomin edon
fonlars, 45 faizi ixtisas fonlarine ve 15 faizi timumi moadeni saviyyeni yiiksaldon fanlore
ayrilmalidir;

miallim hazirligr proqramlarmmin qurulusuna ve is yiikiine dair Boloniya
Boyannamaesinin osas normativ malumatlar1 nezarden kegirilmali ve proqramlar bu
Bayannamenin teloblarins uygunlasdirilmalidir;

ekvivalentliyin tomin edilmesi maqsedi ilo biitin miellim hazirhig:
miiossisalorinin  programlarimin  qurulusu  ve mezmunu yenidon nazarden
kecirilmalidir;

programlarin yeni strukturunun hazirlanmast ve Boloniya Bayannamasinin
teloblarine uygun olaraq, kredit sistemi hagqinda malumatlarin verilmasi maqsadi ile
miivafiq miisllim hazirlig1 miisssisalarinin kadrlar tigiin treninqglor kegirilmoalidir.

2. Kurrikulumun mazmunu {izra:

timumiyyatls, fanlorin, o climladen pedaqoji fenlerin mezmunu c¢ox vaxt
miisllimin moaktebdaki fealiyysti tliglin faydali olmadigindan, yeniden neazarden
kecirilmali vo diizalislar edilmalidir;

ilkin misllim hazirhg, diplomdan sonraki ve oalave pedaqoji tahsil
programlarinda tshsilin idare edilmaesi ve rahbarlik (liderlik) {izrs biliklerin temin
edilmaosi tiglin mazmunda miivafiq deayisikliklar aparilmalidir;

kurrikulum misllim standartlarinin  tslsblerine uygun olaraq hazirlanmals,
miisllimin keyfiyyotini ve pesokarliq soviyyesini miiayyen edan monitoring
indikatorlar1 bu standartlara uygunlasdirilmalidir;

fenlarin inteqrativ formada tadrisine diqqet artirilmalidir;

bu, hem de miiellim hazirliginda hal-hazirda tedris olunan ¢oxlu sayda fenlarin
saymn azaldilmas: tiglin bir vasita ola bilar;

ilkin miusllim hazirligi ve ixtisasartirma kurrikulumlar1 arasinda bagliliq
yaradilmalidir;



ixtisasartirma tohsili tizro ilkin miellim hazirhginda olde edilmis bilik ve
bacariglara salave olunanlar aydin miisyyan edilmalidir;

proqramlar ictimaiyyat torafinden slds e dils bilon, mantiqi ve saffaf olmalidir;

miidllim hazirliginin biitiin saviyyelarinds va pillalorinds talim tisullar1 yeniden
nazarden kegirilmali, tolim vo tadris praktikasina IKT do daxil olmagqgla, yeni talim
uisullar1 ve texnologiyalar: daxil edilmalidir;

az komplektli ucqar kond maktablarinin talobatinin 6denilmasi magsadi ils ibtidai
sinif miuoallimlorinin hazirliq kurrikulumuna coxsinifli tadris elementlori do daxil
edilmolidir;

orta vo osas tohsil maktablari ti¢iin misllim hazirhigi kurrikulumlarinda qosa
fonlor tizra miiallim hazirligi imkanlar: genislondirilmalidir;

bu, hom ilkin misallim hazirhiginda, hom do ixtisasartirma tohsilinde nezara
alinmalidir;

pedaqoji orta ixtisas vo ali tohsil miiassiselorinin uygun ixtisaslar {izro tadris
proqramlari arasindaki forqlar ve eyniliklor aydin ifade olunmalidir;

bu, daracenin yiiksaldilmasi tizra kurrikulumlarin hazirlanmasini asanlasdirar;

yeni kurrikulumda pedaqoji tocriibenin artirilmasi, onun strukturunun ve
aparilma mexanizminin miiayyen edilmasi vo hazirlanmasi nazards tutulmalidir.

3.2.2. Misllimlarin hazirlanmasi vo tahsil sisteminin miiallimlarls tomin
edilmasi

1. Miellimlara olan teleb ve toklifin qabaqcadan Oyrenilmasi ve idars olunmasi
tiglin movcud planlasdirma imkanlarinin nezerden kegirilmasi ve giiclondirilmasi tizra:

misllimlore olan teleb ve toklifin idare edilmasi {iglin ciddi tehlillarin
aparilmasini, deqiq ve tofsilatli malumatlarin toplanilmasini temin edan sistem
hazirlanmalidir;

bu sistem hemcinin, fasilesiz olaraq miixtalif menbelorden miixtalif nov
moalumatlarin toplanilmasini tamin etmalidir;

Azarbaycan Respublikast Tohsil Nazirliyinin Tahsil Moarkazlasdirilmis Informasiya
Sisteminin (TMIS) ilkin miiallim hazirlig1 pillesinds slave vesait sarfinin azaldilmasi
magsadi ile diizgiin melumatlar toplamaq imkanlar1 nezerden kegirilmali ve
gliclondirilmsalidir;s

kurrikulumun tedqiq edilmasi tisullarina va siyasatin hazirlanmasi tiglin miivafiq
tohlillarin aparilmasina dair Azarbaycan Respublikasi Tahsil Nazirliyinin ve slaqadar
miiassisalorin miivafiq kadrlarina treninqglar kegirilmalidir.

2. Tohsil sistemins samoaralilik gatirmoak {i¢lin bacariqli miisllimlarin ige calb
edilmasinin ve digerlerinin sistemi terk etmasinin idare edilmasi tizra:

secim sistemin telobatlar1 asasinda aparilmalidir; ise gotiirma asasen ucqar kend
yerlari vo miiayyan fonler lizra miisllim ¢atigmazlig1 olan hallara samil edilmsalidir;

ilkin miiallim hazirligina timumi gabul azaldilmalidir;



pedaqoji ixtisaslara talabslorin segilmasi vo gebul edilmesi {i¢iin meyarlar
hazirlanmalidir;

pedaqoji tohsil miiassiselorinds va orta {imumtahsil maktablorinde pesayoniimii
lizro moslohotci statlar tosis edilmalidir;

pesoyonimii ilizre moaslohatgilorin ilkin ve yeniden hazirlanmas: {igiin yeni
ixtisaslar a¢ilmalidir;

ixtisasartirma ve yenidenhazirlanma tehsilinden istifade etmokls, miisllimlarin
tolob olunan bacariqlar: artirilmali ve vakant yerlor doldurulmalidir;

sistemda calisan natamam ali tohsilli pedaqoji kadrlar miieyyon miiddat tizra
dastoklonmali ve onlarin tohsillorini davam etdirmasi iigiin sorait yaradilmalidir.

3. Miuosllimlik pegosini tam statl iso gevirmoaklo vo miallimin vazife borclarini
daqiq miiayyen etmokla miiallimlorin niifuzunun va statusunun giiclondirilmasi tizra:

comiyyatda miisllimlarin niifuzunu qaldirmagla, yiiksak saviyy ali miiallimlorin
tohsil sistemina calb olunmasina ve saxlanilmasina nail olunmalidir;

tam stath miisllimlarin hoaftalik is yiikii yalniz sagirdlorloe toamas vaxtlarii deyil,
miiallimin biitiin faaliyyat sahesini (derse hazirlq, sinif tadqiqati, giymatlondirma va s.)
oks etdirmslidir;

ucqar kand yerlarinda ¢alisan miisllimlorin havaslondirilmasi {izre moévcud sistem
daha da genislondirilmalidir;

bu Konsepsiyanin reallagdirilmasi prosesinde movcud stat vahidlerinin say1
artirilmair, alave kadrlara olan talobat tohsil miiassisalari sabokasinin optimallagdirilmas:
naticasindo ixtisar olunacaq stat vahidlari hesabimna tomin olunur.

4. Misllimlarin peso birliklarinin ve miisllim assosiasiyalarinin dasteklonmasi va
prosesa calb edilmosi tizro:

miiallimlarin pess birliklorinin ve miisllim assosiasiyalarimin yaradilmasina
komok edilmalidir;

bu magsadls dayaq mentagelerinin isi giiclondirilmali ve miisllimlerin peso
birliklarinin yaradilmasinda va faaliyyet gostarmasinds onlarin rolu artirilmalidir;

fasilasiz miisllim hazirlig1 tizre Konsepsiya ve Strategiya senadinde nezards
tutulan tadbirlerin hayata kegirilmasinde miisllimlarin pese birliklarinin ve miallim
assosiasiyalarinin feal istirakimin tomin edilmasi {i¢lin sorait yaradilmali ve onlara
miiayyen salahiyyatlor verilmalidir.

3.2.3. Fasilasiz pedaqoji tahsil ve miiallim hazirlig1 miiassisalarinin taskilati
strukturu ve funksiyalar1

1. Movcud miisllim hazirli§i miisssisalarinin rolunun ve funksiyalarinin nazarden
kegirilmasi tizra:

respublikada yiiksak keyfiyyotli miisllim hazirligini temin eden milli sistemin
hazirlanmali va bu sistemin asas maqseadi keyfiyyotds semaralilik ve ekvivalentlik slds
etmaklo yanasi, hom de miixtalif tohsil miiassisalorinin miisllim hazirhigr proqramlari



toklif etmasi tiglin meyarlar hazilamaqdan va proqramlar1 giymatlondirmakden ibarat
olmalidir;

klassik universitetlorde miiallim hazirlig1 tizrs ixtisas fenlarinin ve praktiki
miiallim hazirligini temin edan fanlarin ardicl tedrisini nazerds tutan “2+2” (ve ya
“3+1”) proqramlar1 asasinda hoayata kegirilmolidir; programin strukturu foarqli olsa da,
mazmun taqriban eyni olmalidir;

alternativ variant kimi klassik universitetlorde pedaqoji fakiiltaler yaradilmalidir;

sinifdaxili tadqgiqatin aparilmasi, maktab kurrikulumuna yenilik¢i tagebbiislorin
alava edilmasi vo miisllimlarin, direktorlarin, pese birliklorinin idarsetma bacariqlarinin
tokmillosdirilmasine komok etmok moaqsadi ilo tohsil miiassiselorinin salahiyyatlori
genislondirilmalidir.

2. Miallim hazirligi miiassiselorinin toklif etdiklori proqramlarin keyfiyyotini
tomin edan mexanizmlar {izra:

keyfiyyoti yiiksaltmak ti¢lin miixtalif tohsil miiassisalorinin fealiyyatlori arasinda
miiqayisali tohlillor aparilmalidir;

orta ixtisas miiassisalorinin moazunlarimin miivafiq ixtisaslar iizroe ardicil olaraq
bakalavr, magistr ve diplomdan sonraki tahsil deracalarine ytiikselmasins imkan veron
soffaf mexanizmin hazirlanmasi magqgsadi ilo universitetlor vo orta ixtisas miiassisalori
arasinda emokdaslq taskil edilmalidir.

3. Miellim hazirlig: institutlarinin isci heyatinin is saraitinin nezerden kegirilmasi
uzre:

moktab misllimleri ilo yanasi, miollim hazirhigi miisssiselorinin pedaqoji
heyatinin do tam statl is tizre vezifs borclari (is profillari) deqiq miisyyen edilmalidir;

miiossisa lar t1iclin naticoloro osaslanan stimulasdirma sxemloari noazorden
kecirilmali ve totbiq edilmalidir; bu sxem miiassiselorarasi reqabati daha da giiclandire
bilor;

ilkin mitallim hazirhgr ve ixtisasartirma tehsili tiglin yeni sahalarin
miieyyanlasdirilmasi maqgsadi ile tedqiqatlar aparilmalidir;

miiallim hazirhigi miiessiselerinin kadrlarimin yeni kurrikulum, monitoring,
idaregilik vo samp haqqinda bilik ve bacariqlarinin artirilmasi maqsadi ilo semarsli
treninglar kecilmalidir.

3.2.4. Fasilaz pedaqoji tohsil vo miisllim hazirlifinda monitorinq va keyfiyyatin
tominat1

1. Keyfiyyotin monitoringi tizre

Keyfiyyotin monitoringi asagidaki 3 saviyyade aparilmalidir:

a) tahsil miiassiselorinin monitoringji;

b) miiellim hazirhg programlarmin (ilkin miiellim hazirlifi, ixtisasartirma ve
tokmillesdirma) monitoringi;



c) sistemdoki miisllimlarin, tslimatcgilarin ve professor-miiallim heystinin
monitoringji.

Tohsil miiassisalarinin monitoringi asagidaki maqsadlarle aparilmalidir:

tiziki vo texniki resurslarin, o ciimladen kadr potensialinin savvelcadan gebul
edilmis milli normalara (standartlara) uygunlugunun miisyyen edilmasi;

miigayisoli tahlillor yolu ilo miiassiselorarast qarsiligh olagelorin miiayyen
edilmasi.

Miollim  hazirligit  proqramlarinin  monitoringi  asagidaki  maqgsadlorle
aparilmalidir:

proqramin strukturunun, praktiki miiallim hazirligim tomin edan fonlare, ixtisas
fonlarina vo timumi fanlars ayrilan vaxtin miiayyen edilmasi;

kurrikulumun mazmununu - timumiyyatls, fanlari ve bazi fanlarin mazmununu
nazardan kegirmoklo onlarin miiallim hazirhigmma ve moaktabds tadris edilon fonlare no
daracads aid oldugunun miiayyan edilmasi;

ilkin hazirliq ve ixtisasartirma arasindaki ardicilligin ve ixtisasartirma
modullarina olan ehtiyaclarin miiayyan edilmasi;

pedaqoiji ixtisaslara gebul tizro meyarlarin miisyyon edilmasi veo yiiksaldilmasi.

Sistemdoki misllimlarin, telimatgilarin ve  professor-miisllim  heyatinin
monitoringi asagidaki magsadlarle aparilmalidir:

miiallimlarin, professor-miisllim heyotinin vo tolimatgilarin fonn ve yeni tadris
metodlar: {izra biliklarinin, pedaqoji pesokarliglarinin, sinif tadqiqatlarinin nezerden
kecirilmasi vo ¢atismazliglarin treninglar yolu ile aradan qaldirilmasi;

yaxst fealiyyatin slave taesdiqi kimi, sagirdlerin (telobalorin) fealiyyetlorinin va
bacariglarinin yekun deyarlondirilmasi;

ixtisasartirma, pesa birliklari, comiyyatls {insiyyast ve saup yollarla 6ziintiinkisaf
imkanlarinin nazeardean kegirilmasi ve bunun tiglin yiiksak standartlarin tasis edilmasi;

elmi todqgiqatlarin aparilmasi, naticalerin genis ictimaiyyate c¢atdirilmasi ve
monitoring prosesine daxil edilmasi.

2. Milli standartlarin ve indikatorlarin hazirlanmas: tizre

Milli standartlar ve indikatorlar asagidaki sahelor {izre hazirlanmalidir:
miiassisalar {iciin yerli kontekste uygun galon minimum standartlar ve indikatorlar:
sinif otaqglari, kitabxana, tslebalorin darse davamiyysti, tohsil haqqi, mezunlarin isle
tomin olunmalari, taleba va professorlarin elmi moaqalslari, bu maqalslerin tesir faktoru
VoS,

moktabagadar, ibtidai, asas ve orta moktsb miiellimlarinin ilkin hazirhig:
kurrikulumlari {izrs minimum standartlar ve indikatorlar; miixtalif saviyyalar ve fanler
tizro imumi bacariq ve vardislarin inkisaf etdirilmasi {i¢iin standartlar ve indikatorlar;

moktoblorde ve pedaqoji tehsil miisssiselorinde ¢alisan miisllimlarin,
telimatcilarin ve professor-miiellim heystinin Oziintigiymatlondirmasinin, yenilikgi
togsobbiislerinin, ictimai fealiyystlords istirakinin ve sagird (teleba) nailiyyetlarinin
tasilasiz monitoringi ti¢iin standartlar;



diinya praktikasinda olan minimum standartlar ve indikatorlar (miiqayiseli tahlil
uctlin);

O0zlindo minimum talablori oks etdiron miisllim pesosi tiglin standartlarin
hazirlanmas:.

3. Misllimlorin attestasiyasi va sertifikatlasdirilmas: lglin yeni mexanizmin
yaradilmasi tizra:

midllimlorin  mdvcud attestasiya sistemi nezarden kegirilmali ve onun
islomamasinin sobablari miisyyan edilmalidir;

“ixtisasartirma-attestasiya-stimul” prinsipinin heayata kegirilmasine imkan
yaradan yeni attestasiya mexanizmi yaradilmalidir;

miiallimlorin attestasiyas: vo sertifikatlasdirilmasi {i¢lin yeni sistem ve mexanizm
hazirlanmalidir;

monitoring ve keyfiyyatin toaminati sahasinds islahatlarin hayata kecirilmasi tigiin
lazimi normativ-hiiquqi baza yaradilmalidur.

3.2.5. Miisllimlarin hazirlanmasinin  ve tokmillasdirilmasinin hayata
kegirilmasi modellari

1. Movcud distant tohsil imkanlarinin, potensial dyronanlarle slage sisteminin
keyfiyyatinin tohlili {izra

Bu maqgsadls asigidakilar nazarden kegirilmali vo tokliflor hazirlanmalidir:

IKT programlarinin hayata kegirilmasi iigiin imkanlar — infrastruktur, avadanliq
va elektron resurslar, kapital ve ehtiyac duyulan lavazimatlar {i¢tin ayrilmis vesait;

proqramlarin yerlorde hayata kegirilmasi tig¢lin imkanlar — dayaq moarkazloeri,
resurs morkozlori, AMi-nin filiallar1 vo s.;

miiellimlerin pegokar bacarigqlarinin tekmillagdirilmasinds modullasdirilmis
ixtisasartirma proqramlarindan istifads edilmasi va ilkin miiallim hazirhginda kredit
sisteminin tatbiqi.

2. Distant tohsil programlarinin hazirlanmasi tizre:

kurrikulumun meazmunu ayani tehsil programlar ilo uygunlagdirilmalidir; bu
halda kurrikulum ayani tehsil proqramlarindaki fanlerin ekvivalentini yerine yetiran
modullar sistemi kimi da hazirlana bilor;

distant pedaqoji tshsilin hazirlanmasinda ve hayata kecirilmasinds talimatcilar
ham tacriibeke¢ma yolu ils, ham do interaktiv fealiyyoatlori nazariyys ils slagalondirmak
tizra bilik ve bacariqlarini artirmagq tigiin mévcud imkanlardan istifads etmalidirlar;

[KT-yo osaslanan talim iizra bilik ve bacariglarin alde edilmasi iigiin professor-
miiallim heyatinas treninglar kegirilmalidir;

distant tohsil alan tolsbeslore komoek maqsadi ils yiiksek keyfiyyotli ayani
materiallar, kitablar, proqramlar vs sair hazirlanmalhidir.

1. Pedaqoiji tahsil miiessisalarinin kompiiterlogdirilmasi tizre:



pedaqoji tehsil miiessisalari ve moktablards olan IKT avadanliglarinin siyahist
hazirlanmali ve minimum seaviyye ti¢lin lazzim olan slave avadanliglarin smeta dayari
miioyyen edilmalidir;

pedaqoji  tohsil  miiossiselorinin  ve  moktoblorin  marhoalaler  iizre
kompiiterlosdirilmasi ti¢iin uzunmiiddatli proqram hazirlanmalidir;

pedaqoji tahsil miiassisalorinde kompiiter tohsilinin tatbiqi {i¢lin miivafiq planlar
hazirlanmalidir;

fasilasiz pedaqoji tohsilin biitiin pillalerinds distant tohsilden istifads edilmasi
ticlin lazimi normativ-hiiquqi sanadlar hazirlanmalidir.

3.2.6. Fasilasiz pedaqoji tohsil vo miiallim hazirlig: sisteminin idars olunmasi vo
menecer hazirlig

Bu saha tizra asagidaki todbirlarin hayata kegirilmasi nazardas tutulur:

miallim hazirhigi proq ramlarina tohsilin idare olunmasi {izra fenlorin daxil
edilmasi;

bakalavr vo magistr tahsili pillesindas tehsil menecerlarinin hazirlanmasi tizre yeni
ixtisaslarin ac¢ilmasi;

tohsil sisteminin idars olunmasi tizre qsamiiddetli tehsil proqramlarmnin
hazirlanmasi ve hoyata kegirilmasi;

yenidenhazirlanma tohsili pillasinde miixtsalif kateqoriyali tahsil menecerlarinin
hazirlanmas: tizre toadris proqramlarinin hazirlanmasi ve prosess totbiqi;

ixtisasartirma tohsili pillosinde mdiixtalif kateqoriyali rehber pedaqoji iscilorin
ixtisaslarimin artirilmasi {i¢iin todris proqramlarinin hazirlanmasi ve prosesa totbiqi;

tohsilin idars olunmasi {izra elmi-pedaqoji kadr hazirhgimn heyata kecirilmasi;

Tetbiqi Tadqgiqat Markezinds tahsilin idars olunmasi problemlari {izrs tatbiqi
tedqiqatlarin aparilmasimin temin edilmasi;

pedaqoiji tahsilin idars olunmasinda miiasir yanagmalar1 aks etdiren standartlarin
hazirlanmasi;

yeni pedaqoji yanasmalar, fasilesiz pedaqoji tohsil sisteminin ve onun idare
olunmasinin problemlari tizre konfranslarin, seminarlarin, miizakirslarin kegirilmasi.

IV Hissa
Gozlanilan nailiyyatlar

Konsepsiya vo Strategiya senadinin ve bu senad asasinda hazirlanmis Tedbirler
Planinin heayata kegirilmasi neaticesinde asagidaki nailiyystlarin alde edilmasi gozlanilir:

pedaqoji kadr hazirlig1 aparilan orta-ixtisas ve ali tahsil miiessisalarinda struktur
islahatlarinin, variativ pedaqoji tehsil proqramlarimn hazirlanmasi ve hoayata
kegirilmasi;

miisllim hazirhiginin alternativ modellarinin prosess totbiqi;



tasilesiz pedaqoji tehsil sisteminds talab ve toklifin diizgilin prognozlasdirilmasi ve
planlasdirilmasy;

pedaqoji tahsilin keyfiyystinin yiiksaldilmasi;

pedaqoji tahsil miisssiselorinin mazunlarinin peso mobilliyinin artirilmasi;

pedaqoji tahsilin mazmununun tekmillesdirilmasi, onun biitiin seviyyalerinda va
morholalorinds varisliyin tamin edilmasi;

pedaqoji tehsilde pesayoniimii mexanizminin yaradilmasi ve fasilesiz miiallim
hazirhg1 sisteminin pedaqoji ise hevesi ve peso qabiliyystlari olan kadrlarla temin
edilmosi;

gosa ixtisasli ve inteqrativ fanlari tadris eds bilon miisllimlorin sayinin artmasy;

tohsilin miiasirlesdirilmesi, variativlesdirilmasi veo fordilesdirilmasi soraitindos,
xtisusi qabiliyyeti olan, oaqli ve fiziki cohatdon =zaif inkisaf etmis sagirdlarls,
azkomplektli kond maktablorinds ve sagirdlarin say1 az olan maktablorde miixtslif yasl
sinif kollektivi ilo islaya bilon pedaqoji kadrlarin hazirlanmasi;

miiallim- sagird nisbetinin inkisaf etmis 6lkalardaki saviyyaya ¢atdirilmasi;

fasilosiz  pedaqoji  tohsil sisteminds keyfiyystin idare olunmasi ve
giymatlondirilmasi {i¢lin yeni mexanizmlarin tatbiqji;

miiasir tolim ve informasiya texnologiyalarinin hoayata kegirilmosi, dyronanlardes
vo Oyradenlorde Oziiniitohsil, Oziiniiteskil ve Oziinenazarst madaniyyetinin inkisaf
etdirilmasi;

tasilosiz pedaqoji tohsil sistemine ayrilan vesaitin toyinat tizro semorali sorfi;

miiallim sanatinin niifuzunun barpa edilmasi vo méhkamlondirilmasi;

tasilosiz pedaqoji tohsil sisteminds ¢alisanlara ve talim alanlara dovlst terafinden
sosial qayginin giiclondirilmasi;

fasilasiz pedaqoji tohsilin distant formada hayata kegirilmasi mexanizminin
yaranmasi vo inkisaf etdirilmasi;

xaricde yasayan azerbaycanlilarin milli tahsil proqramlar: {izra distant yolla tehsil
almaq imkanlarinin genislondirilmasi;

har bir vetandasin inkisaf etmis O6lkalorin tehsil proqramlar iizro distant tohsil
almaq imkanlarinin genislondirilmasi.



ISTIFADO OLUNMUS MONBO SONODLORININ SiYAHISI

1. 10 fevral 2017-ci il tarixli 47 némrsli Azarbaycan Respublikas: Nazirler Kabinetinin Qarar1 (“Xalq”
qozeti, 12 fevral 2017-ci il, Ne 32, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2017-ci il,
Ne 2, madds 300)

2. 8 noyabr 2018-ci il tarixli 478 némroli Azarbaycan Respublikasi Nazirlor Kabinetinin Qorar1 (“Xalq”
qazeti, 13 noyabr 2018-ci il, Ne 255, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2018-ci
il, Ne 11, maddo 2428)

3. 30 dekabr 2019-cu il tarixli 519 némreli Azarbaycan Respublikas: Nazirlor Kabinetinin Qarar1 (“Xalq”
qoazeti, 31 dekabr 2019-cu il, Ne 293, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2019-cu
il, Ne 12, madde 2099)

4. 27 fevral 2020-ci il tarixli 69 nomrali Azarbaycan Respublikas1 Nazirlor Kabinetinin Qarar1 (“Xalq”
qazeti, 1 mart 2020-ci il, Ne 47, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2020-ci il, Ne
2, madda 216)

QORARA EDILMIS DOYISIKLIK VO OLAVOLORIN SiYAHISI

1 30 dekabr 2019-cu il tarixli 519 némrali Azarbaycan Respublikasi Nazirlor Kabinetinin Qarari
(“Xalq” qazeti, 31 dekabr 2019-cu il, Ne 293, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu,
2019-cu il, Ne 12, madds 2099) ilo “Azarbaycan Respublikasinda fasilesiz pedaqoji tohsil ve miisallim
hazirliginin Konsepsiya vo Strategiyasi’nm “Qeyd” hissasinin ikinci abzasinda “tadris plan va” sozlari
“tahsil” sOzii ilo avez edilmisdir.

2 10 fevral 2017-ci il tarixli 47 némrali Azarbaycan Respublikasi Nazirlor Kabinetinin Qsrar1
(“Xalq” goazeti, 12 fevral 2017-ci il, Ne 32, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2017-ci
il, Ne 2, madds 300) ilo Azarbaycan Respublikasinda fasilasiz pedaqoji tohsil ve miiallim hazirhiginin
Konsepsiya vo Strategiyasi’nin 1.1-ci bandinin on iiglincii abzasinda, 2.14.1-ci yarimbendinin on
doqquzuncu abzasinda (birinci halda) va 2.16-c1 bandinin ikinci abzasinda “Tahsil Problemlari” sozlari
“Tahsil” sozii ilo avaz edilmisdir.

3 27 fevral 2020-ci il tarixli 69 némrali Azarbaycan Respublikasi Nazirlor Kabinetinin Qsrar1
(“Xalq” gozeti, 1 mart 2020-ci il, No 47, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2020-ci
il, Ne 2, madds 216) ilo “Azarbaycan Respublikasinda fasilasiz pedaqoji tohsil ve miisllim hazirhginmn
Konsepsiya ve Strategiyasi’nin 2.4-cii bandinin otuz yeddinci abzasinda “akkreditasiyas1” sozii
“attestasiyas1” sozii ilo avoz edilmisdir.

4 8 noyabr 2018-ci il tarixli 478 nomrali Azarbaycan Respublikasi Nazirlor Kabinetinin Qarar1
(“Xalq” qazeti, 13 noyabr 2018-ci il, No 255, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu,
2018-ci il, Ne 11, madda 2428) ilo “Azarbaycan Respublikasinda fasilasiz pedaqoji tshsil ve miiallim
hazirhigmin Konsepsiya va Strategiyasi”nin 2.10.4.1-ci yarimbandinin doqquzuncu abzasmnin birinci
climloasinda “baza tohsili” vo “baza tahsil” sozlori “tohsil” sozii ilo avez edilmisdir.

5 8 noyabr 2018-ci il tarixli 478 nomreli Azarbaycan Respublikasi Nazirlor Kabinetinin Qarar1
(“Xalq” qazeti, 13 noyabr 2018-ci il, Ne 255, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu,
2018-ci il, Ne 11, madda 2428) ilo “Azarbaycan Respublikasinda fasilasiz pedaqoji tohsil ve miiallim
hazirlhigimin Konsepsiya va Strategiyas1”nin 2.10.4.1-ci yarimbandinin iyirmi sekkizinci abzasmin birinci
climlasindan har iki halda “baza” sozii ¢ixarilmigdir.
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6 27 fevral 2020-ci il tarixli 69 nomreli Azarbaycan Respublikasi Nazirlor Kabinetinin Qsrar1
(“Xalq” qazeti, 1 mart 2020-ci il, Ne 47, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2020-ci
il, Ne 2, maddas 216) ilo “Azarbaycan Respublikasinda fasilesiz pedaqoji tehsil ve miisllim hazirhiginin
Konsepsiya ve Strategiyasi’nin 2.13.2-ci yarimbandin otuz birinci abzasinda “akkreditasiyasini1” sozii
“attestasiyasini vo sertifikatlasdirilmasini1” sozlori ilo avez edilmisdir.

7 8 noyvabr 2018-ci il tarixli 478 némrali Azarbaycan Respublikasi Nazirlor Kabinetinin Qarari
(“Xalq” qgazeti, 13 noyabr 2018-ci il, Ne 255, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu,
2018-ci il, Ne 11, madds 2428) ilo “Azerbaycan Respublikasinda fasilesiz pedaqoji tahsil ve miiallim

hazirhginin Konsepsiya ve Strategiyasi’nin 2.14.3-cli yarimbandin ikinci hissesinin doérdiincii abzasma
“kadrlarinin” séziinden sonra “(dovlat iimumi tahsil miiassisalarinds tahsilveranlar istisna olmaqla)”
sozlari alave edilmisdir.

27 fevral 2020-ci il tarixli 69 némrali Azarbaycan Respublikasi Nazirlor Kabinetinin Qarar1 (“Xalq”
qazeti, 1 mart 2020-ci il, Ne 47, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2020-ci il, Ne 2,
madds 216) ils “Azarbaycan Respublikasinda fasilasiz pedaqoji tahsil ve miisllim hazirhigmin Konsepsiya

va Strategiyas1”nin 2.14.3-cii yarimbandin besinci abzasina “miiassisalorinds” soziinden sonra “(iimumi
tohsil iizro tahsilveranlars miinasibatda digar dovlat tohsil miiassisalarinda)” sozlari slave edilmisdir.

8 27 fevral 2020-ci il tarixli 69 némrali Azarbaycan Respublikasi Nazirlor Kabinetinin Qsrar1
(“Xalq” qoazeti, 1 mart 2020-ci il, Ne 47, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2020-ci
il, Ne 2, madda 216) ils “Azarbaycan Respublikasinda fasilasiz pedaqoji tohsil ve miisllim hazirhiginin
Konsepsiya vo Strategiyasi’nin 3.2.2-ci yarimbandinin {i¢iincii abzasma “Tahsilin idare Olunmasinin
Molumat Sisteminin (TIMS)” sozlori “Tahsil Morkazlasdirilmis Informasiya Sisteminin (TMIS)”
sozlori ilo avaz edilmisdir.

9 27 fevral 2020-ci il tarixli 69 némrali Azarbaycan Respublikasi Nazirlor Kabinetinin Qsrar1
(“Xalq” qoazeti, 1 mart 2020-ci il, Ne 47, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2020-ci
il, Ne 2, madda 216) ilo “Azarbaycan Respublikasinda fasilasiz pedaqoji tohsil ve miisllim hazirhiginin
Konsepsiya va Strategiyasi”nin 3.2.4-cii yarimbandinin iyirmi besinci abzasinda “akkreditasiyas1” sozii
“sertifikatlasdirilmas1” sozii ilo ve iyirmi sekkizinci abzasinda “akkreditasiyas1” sozii “attestasiyas1”

sozi ile avaz edilmisdir.
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