


1.1.

1. Umumi miiddealar

Magistratura seviyyesinin 7008003 - Sosial i9 ixtisasr Uzre tehsil proqramt (bundan sonra
- tehsil proqraml) "Tehsil haqqtnda" Azerbaycan Respublikasrnrn Qanununa, Azerbaycan
Respublikastntn Nazirler Kabinetinin mUvafiq qararlarrna, elece de "Alitehsilin magistratura
seviyyesi Uzre ixtisaslartn Tesnifatt" na, qabaqcrl beynelxalq tecrUbe ve emek bazannrn
teleblerine uy!un olaraq hazrrlanmrgdlr.
Tehsil proqramt ntn meqsedleri agag rdakr lard rr:
. ixtisas Uzre mezunun serigtelerini, ixtisasrn gergivesini, fenler Uzre tedris ve telim

metodlannt, qiymetlendirme Usullartnt, telim neticalerini, kadr hazrrll$r aparmaq UgUn

infrastruktur ve kadr potensiahna olan telebleri, tehsilalanrn tecr0be kegme, ige dUzelme
ve tahsilini davam etdirme imkanlarrnr mUeyyenlegdirmek;

. tehsilalanlart ve igeg6tUrenleri mezunlann elde etdiyi bilik, bacarrq ve telim neticeleri ile
tanrg etmek;

. tehsil proqramt Uzre kadr hazrrlr$rnrn bu proqrama uy!unlugunun qiymetlendirilmesi
zamail prosese celb olunan terefdaglarr melumatlandrrmaq.

Tehsil proqramt, tabeliyinden, mUlkiyyet ndvUnden ve tegkilati-hUquqi formasrndan asrlr
olmayaraq, Azerbaycan Respublikasrnda fealiyyet g6steren ve hemin ixtisas Uzre magistr
hazrrh!rnr heyata kegiren bUtUn alitahsil mUessisaleri UgUn mecburidir.
Tehsilalantn 5 (be9) gUnlUk ig rejiminde heftelik auditoriya ve auditoriyadankenar Umumi
yUkUnUn hecmi45 akademik saatdrr (xUsusiteyinath alitehsil mUessiseleri istisna olmaqla).
Bu zaman auditoriya saatlartntn hecmi 12-16 akademik saat tegkil edir. Pegekar meqsedler
UgUn derinden 6yrenilen ixtisaslagmalar Uzre heftelik ders yUkUnUn hecmi deyigdirile biler.
Ali tehsil mUessisesi terefinden ixtisasrn hemin mUessisede kadr hazrrlrgr aparrlan her bir
ixtisaslagmast Uzre aynca tehsil proqramr hazrdanmalrdrr. Her bir ixtisaslagma Uzre tehsil
proqramt mUvafiq ixtisastn tehsil proqramrndakr bdlmelede yanagr, hemin ixtisaslagmaizre
tedris ve telim metodlart, telim neticelerinin qiymetlendirilmesi Usullarr, tecrUbelerin tegkili
ve qiymetlandirilmesi ve s. bOlmeleride eks etdirmelidir.

1.2.

1.4.

1.3.

1.5.

2. Mezunun sarigteleri

2.1. Tehsil proqramtntn sonunda mezun aga$rdakr iimumi serigtelare yiyelenmelidir:

. pegekar fealiyyeti gergivesinde gOzlanilmez ve mUrekkeb meseleleri mUsteqil gekilde hell ede
bilmek;

mUvafiq fealiyyet ve metodlart teklif etmek, planlagdrrmaq, onlarrn cari ve perspektiv neticalerini
tehliletmek;
faaliyyet ve ya tahsil sahesi ile ba$lr problemlerin sebeblerini aragdrrmaq, konkret vaxt
gergivesinde ve mehdud informasiya geraitinda onlarr hell ede bilmek;
feaf iyyet ve ya tehsil sahesi ile ba$h problemlerin helli zamail mUvafiq texnologiya ve metodlarr
segmek ve onlardan istifade ede bilmek, hemginin g6zlenilen neticeleri mUayyenlagdirmak,
deyerlendirmek ve qiymetlendirmek;
fealiyyet ve ya tehsil sahesi ile ballr problemlerin helli zamail 6z fealiyyetini tenqidi gekilde
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deyerlendirmek;

' fealiyyet ve ya tehsil sahesi ile ba$lr problemleri Azerbaycan dilinde ve bir xarici dilde gifahi veyazh olaraq teqdim etmek, esaslandlrmaq, hemginin mUtexessis ve qeyri- mUtexessisle1e birge
mUvafiq mUzakirelerde igtirak etmak;

o muxtelif usullarla 6z bilik ve serigtelerini bagqalarrna oture bilmek;

' istenilen geraitde etik davrant.g qaydalarrna uygun gekilde fealiyyet gostermak, gexsi
davrantglartntn etik aspekt ve imkanlarrnr, mehdudiyyeflerini ve sosial rolunu anlamaq;

' davamlt dyrenme ve pegekar inkigafla ballr dzunun va digerlerinin ehtiyaclarrnr qiymeflendira
bilmek, hemginin mUsteqil oyrenlne ugUn zeruri olan semerali metodlardan istifade ede bilmek.

2'2. Tehsil proqramlnln sonunda mezun aga$ldakl pege serigtalerina yiyelenmelidir:

' sosial proqram ve layihelerin haztrlanmast, monitorinqi ve qiymeflendirilmesi sahesinde neze1 ve
praktiki biliklerini tetbiq etmek;

' sosial xidmet sahesinde muvafiq qanunvericilik ve etik prinsiplera esastanaraq normativ senedleri
tehlil etmek ve sosial xidmetlerin keyfiyyetinin artrrrlmasr istiqametinde inkigaf strategiyalarr teklif
etmek;

' sosial xidmet sisteminin hUquqi ve institusional esaslarrna istinaden sosial siyaset ve mUdafie
mexanizmlerini planlagdrrmaq ve idare etmek;
muxtelif ehali qruplarlnln (ugaqlar, gencler, yaghlar, eliller, azteminaflr aileler ve s.) sosial
ehtiyaclarr n r qiymetlendirerek uygun xidmet modellerini mueyyen etmek;
tecilive fdvqelade hallarda sosialxidmetlerin koordinasiyasrnltamin etmek ve psixososialdesteyin
tegkili Uzre resurslarr semereli bolUgdUrmek;
sosial teminat sahesinde qabaqcll dUnya tecrUbesina esaslanaraq Azerbaycanda sosial
xidmetlerin tekmillegdirilmesi ile baglr layihe ve teklifler teqdim etmek.

3.1.

3. Tahsil proqramtntn strukturu

Tehsil proqramlnln menimsenilmesinin normativ muddetive mezunlara verilen alielmi-ixtisas
derecesi:

Tehsil proqraml ixtisasdan (ixtisaslagmadan) aslll olaraq 90 (1,5 il) AKTS kreditinden ibaret
olmaltdtr. Her semestrde 5 fenden gox olmamaq gerti ile 30 kredit nezerde tutulmugdur.
Kreditler agagrdakl gekilde b6lugdurUlUr.

3.2.

lxtisaslagmalann adlarr Verilen dereca Oyaniforma i,izre
tehsil mUddeti

Kreditlerin
sayr

Sosial xidmetlerin teskili Magistr ali elmi-ixtisas 1,5 il 90
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Akademik yazr ve etika
Bu fennin meqsedi akademik yaz, danrytq ve dilrt)stttiytjn asaslartnr
1yretmek, magistrantlann elmi maqale, drsserfaslya, esse ve digar akademik
senedleri pegakar gekilda yazmaq, konfrans, simpozium, seminar ve elmi
dr'skussryalarda pegekar gekilde danrymaq, negr etikax bacartqlannt inkigaf
etdirmekdir. Fenn tehsilalanlara akademik iislub, menbelerden dtizgiln
istifade, istinad qaydalart "ve etik normalar haqqtnda bilik ve sengfe/ar
verecekdir.

Bu fenn gergivesinde layiha tizra komanda quruculuQu ve featiyyetinin
xilsusiyyetleri, layihede liderlik, layihe menecerinin vezifeleri vo diger
meseleleri etrafh izah olunur, elaco de layihenin mahiyyeti, vaxt cedvellari,
kommunikasiyalar, tachizat, maraqh tareflerle pegekar mt)nasibeiler ve digar
movzularda biliklar agilantr. Bununla yanafl, s1ziigeden fenn tayihalein gevik
idare edilmasi i/a baQhdr. Burada deyigiklikler fonunda tayihaterin idare
edilmesi, risklarin duzgun qiymetlendirilmesi, "Mohsul sahibi" ve "scrum
Mastef in vezifelerive s. mdvzular ehate olunmahdtr.
Ali tshsil miiessisesi terefinden miieyyen edilan mecburi fenlsr

Sosial xidmetin gdsterilmesinde etik prinsipler
Bu fenn sosra/ igginin pego masuliyyatini, milgteriite mtinasibetlerde etikann
rolunu, pegekar davranry kodeksina amel etme qaydalartnt va etik
qeraruerme prosestni ehata edir. Tedris zamant telebeler sosra/ xidmet
sahasrnda qargilaga bilecaklari etik dilemmleri mi)ayyenlagdirmayi, onlart hall
etme yollannt segmeyi, sosra/ edalet, insan hdquqlan, beraberlik ve mexfilik
prinsiplarini real praktikaya tetbiq etmeyi 1yrenirlar. Fenn hemgrnrn sosra/ rgrn
beynelxalq etik standaftlan ve milti normativ senedlerle uzlagdrnlmastnt
nezerden kegirir.
Sosial xidmet sahasinde qanunvericilik bazast
Sosta/ xidmat sahesrnde qanunvericitik bazag fanni sosia t xidmat featiyyetini
tenzimleyan milli va beynalxalq hhquqi-normativ senadlein lyranilmesine
hesr olunub. Fenn sosialxidmef sisfemrnin h1quqi osaslannt, sosia/ mildafia,
sosla/ teminat, ugaq, qadn, elilliyi o/an gexs/a r, yaglilar ve diger hessas
qruplann hilquqlannt qoruyan qanunvericitik akttartnr ehate edir.
Sosial xidmet Ugiin sanedlegdirma igi
Sosra/ xidmat fealiyyetinde keyfiyyetin ve pegekarhQtn temin olunmast
dtizgtin sanadlagdirmaden kegir. Senedlegdirme prosesi sosia/ igginin
fealiyyatinin osas terkib hissasi olmaqla, mt)gtari ita apartlan i$/n
merhalelerinl qiymetlendirme ve mtidaxile tedbirterini sisfem/l sekrTde aks
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etdirir. Tedris gargivasinda talabeler sosra/ xidmet sahesrnde istifade olunan
osas sonodlerin ndvleri, onlann tertibat ve saxlanma qaydalart, melumatlann
maxfiliyi prinsipi, hamginin elektron senedlagdirma sistemlerinin imkanlan ile
tanry olurlar.

6

6

Ali mekteb pedaqogikasr vs psixologiya
AIi mekteb pedaqogikas, vo.psixologiyag fenni ali tehsil mtiassiselerinde
tedris-terbiye prosesinin elmi esaslannr 6yredir. Fennin mazmunu pedaqoji
nezeriyyalerin inkigafinr, ali tahsilde mtiasir talim metodlannr, talabe va

mtieltim m(inasibetlerini, hdmginin telimin psixoloji qanunauyQunluqlartnt

ahate edir. Telebeler bu fenn vasitesile ali mekteb mAhitinde tadrisin pedaqoji
prinsiplariva psixoloji aspektleri barede bilik elde edirler.

6

7

Sosial xidmetlerin idareolunmasr
Bu fannin osas rnaqsadi talabalarda sosra/ xidmet sahesrnde idareetmenin
nezeri esaslannt ve praktiki bacanqlartnt formalagdrmaq, sosra/ xidmet
mtiessise/erinin fealiyyetini effektiv gekilde planlagdrmaq ve koordinasiya
etmek qabiliyyeti yaratmaqdr. Mdvzulara hemginin sosra/ siyasetin heyata
kegirilmesi mexanizmlari, idaraetmede etik mesuliyyet, innovativ idareetma
modellerive xidmet keyfiyyetinin yilkseldilmesrna ydnelmig metodlar daxildir.

6

8

Qurumlararasr koordinasiya ve inteqrasiya
Sosia/ xidmetlerin semereli tegkili ve davamhlQt milxtelif ddvlet, qeyri-
hdkumet vo ictimai qurumlar arastnda qargltqh amekdagltq va

koordinasiyadan asiltdtr. Qurumlararas koordinasiya sosla/ siyasetin heyata
kegirilmesinda vahid yanagmanm formalagdtnlmastna, xidmetlerin
tekrarlanmasnm qargrsnn alnmastna ve resurslann optimal
bdlilgduriilmasrne xidmat edir. inteqrasrya rse sosral tibbi, tehsil ve ht)quq
sahelerinde fealiyyet gdsferen qurumlann birge ig mexanizmlerinive qargrlrylt

dasfek sistemlarini ehate edir.

6

9

Sosial xidmetin strategiya ve planlanmasr
Bu fenn sosia/ xidmat sahasrnde strateji yanagmalann vo planlagdtrma
prosesleinin nazei ve praktiki esaslannt 1yreidir. Mezmununda sosia/
sryasef, sosra/ ehtiyaclann mtieyyenlegdirilmesi, xidmetlerin prioritet
istiqametlarinin segilmasr, resurslann semareli idare olunmag ve sosra/
proqramlartn hazrlanmag kimi meseleler yer ahr. Fenn telebelere sosra/
xidmet miiassiselerinin fealiyyetinde uzunmtiddatli maqsedlarin
formalagdtnlmae, strateji qerarlann qebul edilmasi va planlartn heyata
kegiril m asi b acan q I a rt n t q az an d n r.

6

10

Beynelxalq tecri,ibede sosial xidmetin tegkili
Bu fann milxtelif hlkelain sosaa/ xidmet sistemlerinin qurulugu, idareetme
modellei ve tetbiq olunan siyasetleri 1yrenmeye ydnelib. Fennin meqsedi
magistr talabelerine sosia/ xidmatin beynelxalq tecrtibalarini mtiqayiseli
gekilde analiz etme, milxtalif olkelerde sosra/ mtidafie ve rifah siyasetlarinin
prinsiplerini anlama bacanQt qazandtrmaqdr.

6
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Kemiyyet ve keyfiyyet tedqiqat metodlan
Fenn sosial elmlerde istifada olunan elmi tedqiqat metodlannt 5yredir ve hem
kemiyyet (sorQu, sfafisfrk analiz, anket ve malumatlann riyazitehlili), hem da
keyfiyyet (miisahibe, milgahide, fokus qruplar, kontent ve hadise analizi)
yanagmalannr ehate edir. Tedris prosesrnda telebeler tedqiqat dizaynrntn
haztrlanmast, tedqiqat suallanntn formalagdtnlmas, melumatlann
toplanmau va interpretasiyau, hemginin neticelerin elmi gakilda teqdim
olunmas Lzre praktiki bacanqlara yiyelenirler.

6

Ali tehsil mUessisesi terefinden miieyyen edilen segme fenler
18

12

a) Sosial xidmetin elmi-nezeri esaslan
Bu fenn sosral xidmet fealiyyetinin formalagmasrna va inkigaftna temel
yaradan elmi-nezeri pinsipleri 6yradir. Telebelar sost,a/ xidmetin mahiyyati,

meqsedleri, funksiyalan va osas anlayrylan ile tanry olur, bu sahenin diger
sosra/ elmlerla qargiltqh alaqasini derk edirler. Fann hem klassik, hem de

mtiasir sosra/ ig nezeriyyelerini, onlann praktik tetbiq imkanlannt va sosia/
mtidaxile modelleriniehata edir. Tadrisin meqsedi magistrtelebelerine sosra/

xidmetin elmi esaslannt menimsetmak, sosra/ problemlerin analitik
qiymetlandirilmasi va pegekar yanagma bacanfi formalagdrmaqdtr. 6
b) Sosial mUdafienin esaslan
Sosra/ mtidafia sisfemi cemiyyetin sosra/ rifahrnrn temininde miihiim rol
oynaytrve ehalinin hessas qruplanntn sosra/risklerden qorunmastna ydnelir.

Tedris zamant sosta/ teminat, sosla/ yardtm, sosia/ aQofta, megQulluq

sryasefi ye sosra/ xidmet kimi esas istiqamatlar 1yrenilir. Mezmununda hem
milli, hem de beynelxalg sosra/ mudafie modelleri, onlann tegkilative hilquqi
esas/an tehlil olunur. Fenn magistr talabelerine sosra/ mtidafie siyasatlerinin
rg/anmesr, heyata kegirilmasiva qiymetlandirilmesi Agiln zaruri nezeri bilik ve
praktik bacanqlar qazandnr.

13

a) Fardi sosial proqramlartn hazrrlanmasl

Ferdi sosia/ proqramlartn ig/enmesi sosra/ xidmet fealiyyetinda ehtiyaclara
esaslanan, meqsedyonlu vo sisfem/i yanasmant temin edir. Tedris
prosesrnde ferdin sosral vaziyyetinin qiymetlendirilmesi, problemlerin

diaqnostikasr, magsed/erin mtjeyyenlegdirilmasi, xidmet plantnrn tertibi va

neticalarin monitorinqi kimi merhelaler 1yranilir. Mezmununda ferdi
yanagmantn prinsipleri, etik normalar, pegekar masuliyyat ve milgteri ile
emakdagltq bacanqlan da xtisusi yer tutur. Fenn magistr telebelerina sosta/
xidmet milgterileri ilgiin ferdi inkigaf ve mtidaxilo proqramlannt hazrlamaq,
heyata kegirmek ve qiymetlendirmek bacanQt qazandtnr.

6

b) Sosial risk faktorlannrn tehlili
Cemiyyetin sosra/ sabitliyine ve ferdlerin rifahtna tesir eden risk amillarinin
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milayyenlegdirilmesi ve tehlili bu fennin asas mogsedidir. Tadris zamant
sosra/, iqtisadi, psixoloji ve demoqrafik risk faktorlanntn mahiyyati, onlann
sosialproblemlerin yaranmasrnda rolu ve qargsrnrn alnmastyollan 1yrenilir.
Fenn ham fardi, hem de icma seviyyesinda risklarin qiymatlendirilmesi, idare
olunmast ve azaldtlmag tizre nezeriva praktikibiliklerverir. Magistrtelebaleri
sosra/ risklerin tehliline asas/anaraq sosra/ sryasef ve xidmet strategiyalanntn
form al a gd t n I m ast n a ydn ali k'b acan q I a r q aza n rl a r.

14

a) Sosial xidmetde kommunikasiya bacanqlan
Bu fenn sosral xidmat prosesinda effektiv Ansiyyetin qurulmat ve idare
olunmast bacanqlartnt formalagdrmaQa ydnelir. Tedris zamanr empatiya,
aktiv dinleme, qeyri-verbal siqnallann dtizgiln qavranilmast, qargilqlt
etimadm yaradilmast ve mtinaqigelarin kommunikativ tisullarla helli kimi
mdvzular 1yrenilir. Mazmununda ferdi, qrup ve rnsfifusional seviyyede
kommunikasiya formalan, hemginin madani ve etik amillerin tinsiyyete tesiri
xtisusi yer tutur. Fenn magistr telebelenne sosral xidmet fealiyyetinda
semeralive pegekar tinsiyyet qurmaq bacanQt qazandnr.

6
b) Fcivqelade hallarda sosial xidmetin teskili
Fennin meqsedi fdvqelade hallarda ahalinin sosra/ mlidafiesini temin etmek
tigiln sosra/ xidmet fealiyyetinin tagkili prinsiplerini ve mexanizmlerini
1yratmekdir. Tedris prosesi gergivesinde tebiifelaketler, silahh milnaqigeler,
epidemiyalar va diger bdhran veziyyatlerinda sosra/ dasfek sistemlarinin
tegkili, psxososial yardmtn glstarilmasi, risk qruplannrn
mileyyenlagdirilmasi ve resurslann idare olunmasr mesalalari 1yranilir.
Mezmununda hem milli, hem de beynelxalq tecrilbeler, humanitar yardm
modelleri va sosialxidmetin koordinasiya formalan tehlil olunur. Fenn magistr
telabelerine f1vqelade veziyyetlerde sosra/ mtidaxile, planlagdrma ve

emekdagltq bacanqlan qazandrnr.

Elmi-pedaqoji tecri,ibe 6

4.1.

4. Proqramrn ve her bir fennin telim neticelari

Bu tehsil proqramr Uzre mezunlar tehsil ve ya fealiyyet sahesi ile ballt esas anlaytglar,
nezeri prinsip ve tedqiqat metodlarr haqqrnda sistemli, Umumi tesewUre ve genig biliye
malik olmah, konkret (ixtisaslagmrg) tehsil ve ya fealiyyet sahesinde derin biliklere
yiyelenmelidirler.



4.2.

4.3.

4.4.

5.1.

5.2.

ixtisaslagmantn tehsil proqramrnrn her bir fenn ozre telim neticelerinin
mUeyyenlegdirilmesi ve her bir fennin sillabusunun haarlanmasl ali tehsil
mUessisesini n/akademik heyetin selahiyyetindedir.
ixtisaslagmauzre proqramrn telim neticeleri Olave 1-de mUeyyen olunur. Fenler Uzre telim
neticeleri ise her bir ali tehsil mUessisesi terefinden mUeyyenlegdirilir. Telim naticeleri
matrisinde (Olave 2) fenlerle tehsil proqramrnrn telim neticelari arasrndakl elaqe eks
olunmahdrr.
Tehsil proqramtntn cemiyyetin ve emek bazarrnrn deyigen ehtiyaclarrna cavab veren elmi
ve praktiki mezmunu temin etmesi meqsadile fenlerin sillabuslan miintezem gekilde
yenilenmelidir.

5. infrastruktur va kadr potensialt

Ali tehsil mUessisesi tedris, telim ve qiymetlendirme fealiyyatlerinin yUksek seviyyeda
tegkil olunmast UgUn informasiya-kommunikasiya texnologiyalarr ile techiz edilmig mUasir
auditoriyalara malik olmalt, telebelere lokal gebeke ve internete, elektron kitabxanalara ve
onlayn arxiv resurslartna fasilesiz grxrg imkanr yaratmahdrr. Eyni zamanda, telebelerin
ixtisaslagma Uzre derin biliklere yiyalanmesi va elmi-tedqiqat iglerinin aparrlmasrnr
desteklemek meqsedile mUasir elmi jurnallara, elmi melumat bazalanna ve virtual
laboratoriya mUhitlerine, akademik etik mUhite inteqrasiya UgUn antiplagiat sistemlerine
grxrgr temin edilmelidir.

Sosial mi.idafienin tegkili ixtisaslagmasr tizra aga!rdakl infrastruktur ve resurs telebleri
de nezere alrnmalrdrr:
. Sosial mUdafie sistemlerinin modellerini Oyrenmak UgUn simulyasiya proqramlarr ve
hUquqi normativ senedlere grxrg imkanlarr;
. Omek ve sosial mUdafie sahesi Uzre real-case analizledni iglemeye imkan veren
proqram teminatr ve melumat bazalar;
o Ddvlet ve qeyri-dOvlet qurumlarr ile onlayn inteqrasiya platformalan (meselen,
meg!ulluq, sosial yardlm sistemleri).

Ali tehsil mUessiselerinin tedrise celb olunan akademik heyeti, bir qayda olaraq, elmi
dereceye malik olur. Elmi derecesi olmayan, lakin mUvafiq sahede en az 5 il i9 tecrUbesi olan
mUtexassisler de tadrise celb oluna bilerler.
Magistrlik dissertasiyalartna elmi rehberlik, bir qayda olaraq, elmi ada ve ya elmi dereceye
sahib olan gaxsler terefinden heyata kegirilir.

5.3.

6. Karyera imkanlan ve dmiirboyu tehsil

6.1. Sosial ig ixtisasr Uzre mezunlar emek ve sosial mUdafie, genclede ig, tehsil, sehiyye, hUquq,
reabilitasiya, psixi sa$lamltq, sosial xidmetlarin tegkili ve idara olunmasr, icma esaslr ve
beynelxalq sosial proqramlar kimi mUxtelif sahelerde fealiyyet g6steren dovlet, qeyri-
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hokumet ve 6zel qurumlarda pegekar sosial iggi, mUtexessis, bag mUtexessis ve struktur

b6lme rehberleri kimi fealiyyet gdstere bilerler.

Sosialxidmetlerin tegkili ixtisaslagmasr Uzre mezunlar aga$ldakt sahelerde qeyd olunan

mUxtelif pegelerde igleya bilecekler:
.dovlet ve 6zel sosial xidmet agentliklerinde sosial xidmetlerin tegkili Uzre mUtexessis,

keyfiyyete nezaretgi;
.sosial xidmet mUessiselerinin idareetme strukturlartnda idaregi, sosial proqramlar Uzre

rehber;
ososialxidmat layihelerinin planlagdrrrlmasr ve icrasr sahesinde layihe meneceri, monitorinq

ve qiymetlendirme Uzre mUtexessis;
. beynelxalq ve yerli QHT-larde techizat ve resurs Uzra mUtexessis, donor alaqeleri Uzre

menecer;
. icma esash xidmetler sahesinde icma sosial iggisi, icma elaqelendiricisi.

6.2. Alitehsil mUessisesitehsil proqramrnrn mezunlartnrn meg$ullu$una dair mUntezem sor$ular

kegirmeli, elece de vakant i9 yerlerine dair melumatlan lzveb-sehifelerinde yerlegdirmelidir.

6.3. Alitehsil pillesinin magistratura seviyyesini bitiren (magistrlik dissertasiyastnt mUdafie eden),

yaxud tehsili ona beraber tutulan gexsler (tibbi tehsilde hakim-mUtexessis) felsefe doktoru
proqraml Uzre doktoranturaya qebul oluna bilerler.

6.4. Tehsil mUddetinde elde olunan bilik, bacanq ve yanagmalar mezunlartn mUsteqil gekilde

OmUr boyu tehsil almalart UgUn ilkin gertlerdendir.



Olava 1

Tahsil proqramt ve tedris fealiyyeti lizra telim neticeleri

Sosial xidmetlarin tegkili ixtisaslagmast lizre:

'v

Proqramrn talim naticeleri (PTNI
PTN 1. Elmi etika prinsiplarine ve akademik yazr standartlarrna riayat etmekle sahe Uzre
melumatlartn tehlilini heyata kegirmayi, hemginin mUvaflq layihelerin planlagdrrrlmast, idare
olunmast ve neticelerinin qiymetlendirilmesi prosesini semereli gekilde tegkil etmeyi bacaracaq.
PTN 2. Sosial xidmetler, sosial destek tedbirlari ve d6vlet sosial yardrmr almaq UgUn mUraciet
etmig vatendaglarrn qebulunun tegkili xUsusiyyetlerini bacaracaq.
PTN 3. Ohalinin sosial mUdaflesi va sosial xidmetler sahesinde dovlet siyasetinin asas
istiqamatlarini bilecek.
PTN 4. Sosial xidmatlerin gdsterilmesi qaydalarrnr, ferdi ehtiyaclarr ve ferdi proqramlarr mUeyyen
etmeyi bacaracaq.
PTN 5. Sosial xidmat gdsterenlarin meqsed, vezife ve funksiyalannr bilecak.
PTN 6. Vatendaglartn heyat geraitini pisleqdiren, onlann asas hayatitelebatlarrnr mUsteqil gekilde
temin etmek imkanlarrnr azaldan sebableri diaqnostika ede bilecek.
PTN 7. Sosial xidmetlerin ve desteyin gdsterilmesi UgUn telab olunan senedlerin novlarini,
strukturunu ve mezmununu bilecek.

I

Akademik yazt ve etika fenni tizrs talim naticelari (FTN)
FTN 1 - Akademik yazrntn meqsadi, strukturu ve Uslub xUsusiyyatlerini anlayaraq elmi esse,
dissertasiya, meqala ve diqer akademik senadleri mentiqi ve pesekar sekilde vaza bilecek.
FTN 2 - Ferqliakademik janrlarda (maqale, dissertasiya, tezis, referat va s.) yazr teleblerine uySun
kontent haztrlamadt ve ideyalart ardtctl ve esaslandrrrlmr$ formada ifade etmeyi bacaracaq.
FTN 3 - Manbelerle igleme bacarr!rna yiyelenarek akademik yazlarda mUxtelif istinad
sistemlerinden (APA, MLA, IEEE ve s.) dUzgUn istifade etmeyi ve plagiatdan yaytnma$t
bacaracaq.
FTN 4 - Elmi diskussiyalar, seminarlar, simpozium ve konfranslarda grxrg etmek UgUn akademik
danrsrq Uslubunu menimsemekle flkirlerini pesekar sekilde taqdim etmayi bacaracaq.
FTN 5 - Elmi fealiyyet zamail mUelliflik hUquqlarr, negr etikasr ve akademik dUrUstluk prinsiplerini
menimsevacek ve elmi arasdtrmalarda bu prinsiplere riavet edacek.
FTN 6 - Elmi tedqiqat ve yazt prosesinda qargrya grxan etik dilemmalart ve dUzgUn davrantg
modellerini analiz edecek ve elmi mUhitde etik qerarlar vermevi bacaracaq.

Lavihalarin idare edilmasi fenni iizrs telim neticaleri (FTN)

FTN 1. Layihanin meqsedlarini, merhelelerini, resurslannr ve maraqlt tarefleri mUayyen etmakle
lavihanin olanlasdrrrlmast ve esas idareetme elementlerini tetbiq etme bacaracaq.
FTN 2. Layihelerde effektiv komanda qurmaq, rollart bolUgdUrmek ve layihe menecerinin
funksivalarrnr verine vetirmek UcUn liderlik ve kommunikasiya bacartqlart nUmayig etdiracek.

FTN 3. Layihenin vaxt cedvellerini, bUdcesini, techizat zencirini va resurslartnt idara ederek
lavihenin icrasrnr planlr sekilde hevata kecire bilecek.



FTN 4. Risklarin proaktiv qiymetlandirilmesi, risk cavab planlartntn haztrlanmast ve dayigikliklerin
idare olunmasr Uzre biliklere esaslanaraq layihe davamltltdtnt tamin ede bilecak.
FTN 5. "Agile" (Eevik) yanagmalarr, o cUmladen Scrum metodologiyastnt menimseyerek "Mehsul
sahibi" va "Scrum Master" rollarrnr ve onlarrn funksiyalartnt layihe idareetmesinde tetbiq ede
bilecak.
FTN 6. Layiha hesabatlarr, status yenilemelari ve maraqlr tereflerla pegakar Unsiyyet vasitasile

ihe fealivyetleri Uzra hesabatltltdt ve $affafltdt temin edacek.

v

Ali mektab pedaqogikasr ve psixologiya fanni tizre talim naticalari (FTN)

FTN 1 - Ali tehsil mUessiselerinde tedris prosesinin nezari ve metodoloji asaslartnt izah ede
bilecak.
FTN 2 - MUasir pedaqoji prinsipler ve telim metodlarrnt ders planlagdtrtlmastnda tatbiq eda
bilacek.
FTN 3 - Auditoriya ila effektiv Unsiyyet va talim texnologiyalartndan istifada bacartqlart
ctazanacaq.
FTN 4 - Tehsilalanlarrn bilik ve bacarrqlartnrn qiymetlendirilmesi UgUn mUxtelif qiymetlandirme
Usullarrnr tetbiq edecek.
FTN 5 - Tedris prosesinda innovativ ve interaktiv metodlardan istifada etmakle motivasiyant
arttracaq.
FTN 6 - Elmi-pedaqoji fealiyyatinde pegakar standartlara riayet ederek ders ve tedqiqat iglerini

taskil edacek.

ffnt. Sosial xidmetin mahiyyatini ve onun etik prinsiplerini izah edib, peqe fealiyyetinde etik

davranrg qaydalartnrn ehemiyyetini derk edacek.

FTN2. Sosial xidmet mUtaxassisinin pege etikast kodeksinin esas mUddaalartnt tatbiq ede

bilecak.

FTN3. MUxtelif sosial xidmet situasiyalartnda etik dilemmleri mUeyyenlegdiracek va onlart hell

etmak UgUn adekvat qerarverme bacart$r nUmayig etdirecek.

FTN4. Sosial xidmet prosesinda gexsi deyerlerle pege deyerlerini ferqlendira bilecek ve etik

mesuliyyet dagtyacaq.

FTN5. MUgteri ile mUnasibetlerda mexfilik, hormet, dUrUstlUk ve edalat prinsiplerine riayet

edecek.

Sosial xidmat sahasinda qanunvericilik bazast fanni i.izra tslim naticalari (FTN)

FTN 1. Sosial xidmetin hUquqi esaslarrnr ve bu sahenitenzimleyen milli qanunvericilik aktlartnt

FTN 2. Sosial xidmet haqqrnda Azerbaycan Respublikasrnrn Qanununun meqsed ve prinsiplerini

FTN 3. Sosial mUdafie, ugaq hUquqlarr, elilliyi olan gaxslarin hUquqlart ve gender beraberliyi ile

badlt normativ-hUquqi senedleri tehlil edecek'
hokumet tagkilatlarrnrn hUquqi

statusunu ve selahiyyetleri n i m uayyenlegd irecek'



FTN 5. Sosial xidmetlerin gdsterilmesi zamant hUquqi mesuliyyet ve etik-hUquqi prinsipler

arasr nda elaqeni deyarlendirecek

FTN 6. Sosial xidmat fealiyyetinda hUquqi senedlarle iglamek bacart$tna yiyelenecek

(mUqavilelar, erizaler, aktlar, hesabatlar ve s.).

s

FTN 1. Sosial xidmet sahesinde senedlegdirmenin hUquqi, etik ve pegekar esaslartnt derinden

menimseyecek.
FTN 2. Sosial ig prosesinin mUxtelif merheleleri UgUn teleb olunan senedleri dUzgUn ve effektiv

gekilda haztrlayacaq.
FTN 3.Melumatlarrn mexfiliyinin qorunmasr ve istifadegi raztlr$r prinsiplerina uy!un senedlegdirma

aparacaq.
FTN 4. Sosial xidmat tagkilatlarrnda senad ddvriyyesini tagkil etmek ve

bacarrqlartnr inkigaf etdirecek.

hesabatlart n haztrlanmast

FTN 5. Real iq geraitinde sanedleri tehlil etmek, qiymetlendirmek ve sosial xidmetin keyflyyetinin

yUksaldilmesi UgUn tetbiq edecek.

FTN1. Sosial xidmeilerin idareolunmastnln mahiyyatini, maqsed ve prinsiplerini izah edecek.

FTN2. Sosial xidmat muassiselerinin idareetma strukturlarrnr ve funksiyalarrnr tahlil edacek.

FTN3. Sosial xidmatler sisteminde planlagdtrma, teg[iletma,

qargrhqlr elaqesini izah edecek

motivasiya va nezaret marhalelerinin

trTN4 Snsiat xidmaf taskilaflarrnda oerarverme prosesini ve rehberlik Uslublarlnl terqlendlreceK.

FTNs. insan resurslarrnrn idareolunmasr, komanda igi va emakdaglrq prinsiplerini sosial xidmet

kontekstinde tetbiq edecek.

FTN6. Sosial xidmeflerin idara edilmesinde ddvlet ve qeyri-ddvlet sektorlart arastnda emekdagltq

mexanizmlarini deyedend irecek.

frf f Ow siyanrn sobial xidmet sisteminde rolunu ve

FTN2. Sosial xidmeilerin gdsterilmesinde muxtelif dovlat beladiyye ve qeyri-hokumet

ourumlartntn funksiValartnt ve mesuliyyetlerini farqlendiracek'

nizm|arinin(melumatmUbadi|esi,bIrgep|anla9dtrma,

knnrrlinasiva suralart ve s.) tetbiqini izah edecak.
a, mag$ulluq ve s.)

intenrativ vanasmalart mUevvenlegdiracak'
aslartnt tehlil edecek'



Sosial xidmetin strategiya va planlanmasr fanni lizre tglim neticelari (FTN)

FTN1. Sosial xidmetin strateji planlagdrrrlmasrnrn mahiyyetini, meqsed ve prinsiplerini izah edecek.

FTN2. Sosial siyasat ve sosial xidmet strategiyalarr arasrnda qargtltqlt alaqenitehlil edecek.

FTN3. Sosial xidmet sisteminde uzunmUddetli ve qrsamUddetli planlagdtrma merhelelerini

ferqlendiracak.
FTN4. Sosial xidmetlerin planlagdrrrlmasrnda ehtiyaclarrn qiymetlandirilmesi metodlartnt tetbiq ede

bilecak.

FTN5. Sosial xidmet proqramlanntn ve layihalerinin hazrrlanmast, icrast ve monitorinqi proseslerini

izah edecek. &

FTN6. Sosial xidmet strategiyalarrnrn formalagmastnda dovlet, 6zel ve qeyri-hdkumat

sektorlartnt n rolunu deyerlendirecak.

-a{

FTN1. MUxtelif olkelerde sosial xidmetlerin tegkili modellerini ve onlartn xUsusiyyetlerini izah

edecek.

FTN2. Sosialxidmetin beynelxalq saviyyede formalagma tarixive inkigaf merhelelerinitahlil edecak.

FTN3. Sosial rifah ddvletleri modeline esaslanan sosial xidmet sistemlarini mUqayise edacek.

FTN4. BMT, UNICEF, WHO, IFSW kimi beynalxalq tegkilatlartn sosial xidmetin inkigafrndakt rolunu

ve tdhfesini izah edecek.

FTN5. Xarici olkelerin sosial xidmet tecrUbelerinden milli sistem UgUn uy$un nUmuneler

mUayyanlagdirecak.

FTN6. MUxtelif medeniyyet ve sosial mUhitlarde sosial xidmetin tegkili prinsiplerini ferqlendirecak.

FTN1. Sosial elmlarde tadqiqatrn meqsadini, merhelelerini va metodoloji esaslartnt izah edecek.

FTN2. Kemiyyet ve keyfiyyet tedqiqat yanagmalart arastndakr ferqleri va oxqarllqlart

FTN3. Sosial tedqiqatda problem, hipotez ve tedqiqat s allartnt formalagdtra bilecek.

FTN4. Kemiyyet tedqiqatlarrnda melumat toplama aletlerini (anket, sor!u, statistik melumatlar ve

s.) hazrrlayrr ve tetbiq edecak.

FTN5. Keyfiyyettedqiqatlarrnda istifade olunan metodlart (mUsahibe, mUgahide, fokus qruplar ve

s.) izah edir ve tetbiq e!9 !i1999k.

mi-nezeri esaslart fsnni iizre telim

FTN2. sosial xidmetin elmi-nezeri esaslarrnr va onun diger sosial elmlarl qargrlrqlr alaqesini tehlil

FTN3. Sosial xidmet fealiyyetini ydnlendiren es em nazeriyyesi' ekoloji

model, humanist yanagma ve s.) ite! t99c"k'
mt' dlartnt mUeYYenleqdiracek'

I r I r-. r' --'-

FTNS. Sosial xidmetin prinsipleri, funksi



Sosial mi.idafienin asaslart fsnni Uzre telim neticaleri (FTN)

FTN1. Sosial mUdafle sisteminin mahiyyetini, meqsed ve funksiyalartnt izah edacek.

FTN2. Sosial mUdafie siyasatinin formalagmasrna tesir eden sosial, iqtisadi ve hUquqi amilleri tehlil

edecak.
FTN3. Sosial teminat, sosial yardrm ve sosialxidmet anlaytglartnr ferqlendiracek.

FTN4. Sosial mUdafie sisteminde dovletin, 6zel sektorun ve vetandag camiyyetinin rolunu

mueyyenlegdiracak.
FTN5. Ohalinin muxtelif qruplarrnrn (ugaqlar, yagltlar, elilliyi olan gaxsler, azteminatlt ailaler ve s.)

sosial mUdafia ehtiyaclartnt qiymetlendirecak.

FTN6. Sosial mUdafie mexanizmlerinin (pensiya, mUavinet, subsidiya, srlorta ve s.) fealiyyet

prinsiplerini izah edecak

-rqF

Ferdi sosial proqramlarrn hazrrlanmast fenni iizra telim neticslari (FTN)

FTN1. Ferdi sosial proqram anlayrgrnt, meqsedini va sosial xidmet prosesindeki rolunu izah

edacak.
inin,ehtiyaclartntnveresurs|artntnqiymet|endiri|mesi

FTN3. Ferdi sosial planlagdrrma ve mUdaxile pr

FTN5. Sosial problemin diaqnozuna uy$un meqsed, vazifa ve fealiyyet istiqamatlarini

formalagdtracaq.

ffirn tehlili fenni i.izre telim nstlqelelllEfN
FTN1. Sosial risk anlayrgtnt ve onun ferdi, ailevi ve ictimai seviyyede tezahur formalartnt izah

FTN2. Sosial risklerin yaranmasrna sebab olan esas sosial, iqtisadi, psixolojive ekoloji amilleritahlil

alillik, astltltqlar' marginal qruplar ve

s.) mUeyyenlagdirecek.

FTN4. Sosial risklarin ferdlarin ve ailalerin rifahtn
|aktiktedbir|erinrlan|a9dtrl|mastbacart!t

;t strategiyalarrnt izah edecak'

-sas,ial xidmatda kommu n i kas fenni iizre telim neticeleri

manealarini tehlil edacek'

FTN3' MUgtari ile empatik, etibarlt ve h6rmete asaslanan mUnasibet qurmaq bacart$t nUmaylg

FTN5. Aktiv dinlame, agrq suallar verma va qeyri-verhal kommunikasrva usullarln-l praktikada tetbiq



Fiivqelada hallarda sosial xidmatin tegkili fanni tizre telim neticaleri (FTN)

FTN1. Fovqelade hallar anlayrglnr, ndvlerini ve onlartn sosial neticelerini izah edecek.

FTN2. F6vqelada hallarda sosial xidmetin meqsedini, vazifelerini ve esas prinsiplarini

mUeyyenlegdiracek.
FTN3. Tebiifelakatler, muhariba, miqrasiya, epidemiya ve digar risk vaziyyetlerinde sosial mudaxile

mexanizmlerini izah edecek.

FTN4. F6vqelade hallarda zerargakmig ehali qruplartntn (ugaqlar, yagltlar, qadtnlar, elilliyi olan

gexsler ve s.) sosial ehtiyaclartnr qiymetlendirecek.

FTN5. Humanitar yardrm ve sosial destek proqramlarrnrn tegkili prosesini tehlil edecek.

FTN6. Fovqelade hallarda psixososial yardrmrn ve sosial reabilitasiyanln esas istiqametlerini

mUeyyenlegdirecek.

?,

|artntnhaztr|anmas|,derSp|an|artntntartibedi|mesi,

mUhazire ve praktiki meglelalerin tegkili, telim materiallarrntn segilmesi ve haztrlanmast Uzre

bacartqlar qazanacaq.
oriyaileig|emek,te|imstrategiya|artntnse9i|masi,

telebelerin feall$rnr artrrmaq UgUn mUasir telim metodlartndan istifade etme bacart!tna

yiyelenecek.

FTN 3. pedaqoji fealiyyat zamail fennin mezmununu mUasir elmi yeniliklere asaslanaraq

formalagdrrmaq ve tetbiq etmek bacart$tnt inkigaf etdirecek'

FttU+. trltuasir informasiya-kommunikasiya texnologiyalartndan (lCT), tedrls proqram

teminalarrndan (CAD/CAM/CAE, simulyasiya proqramlarr, virtual laboratoriyalar) semereli istifade

etmeyi oyrenecek.
FTN S. Tedris fealiyyetinda agtq ve selis akademik Unslyyet qurmaq, oz olllK ve taoqlqar natrcarcrrlrl

ar rrlitnrirrava arrdtn va asaslandtrtlmts formada catdtrmaq bacartdtna malik olacaq'

FTN 6. Pedaqojifealiyyetin gUclU ve zaif tereflerini mUayyan etmeyl, reileKslya aparmagr vo garaccK

fealiyyet ugun inkigaf istiqametlerini mueyyen etmayi oyranecek.



Olave 2

Tehsil proqramt ve tadris faaliyyatlerinin telim neticelerinin matrisi

Ali tehsil mUessisesi agagrdakr cedvelden istifade ederek ixtisaslagmantn tehsil proqramlnln

talim neticelerinin alde olunmasrna nece destek verdiyini mUayyenlegdirmelidir.

e

a

Razrlagdrnldr:

ADMiU-nun Tedris igleri Uzre prorektoru:

ADM|U-nun Tadris gtibasinin mUdiri:

ADMiU-nun Sosial-medeni

fealiyyet kafedrasrnrn mtidiri:

ADMiU-nun Kulturologiya fakiiltesinin

dekanr:

Nigar Riistemova

Namiq Qafarov

Oskerova

Tedris faaliyyetinin (fannin) adr

A

Proqramrn telim neticaleri

zF
o.

(\
zF
o.

(r)

zF
o.

t
zF
o.

rI1,

zF
o.

(o
zF
o.

F
zF
o-

Akademik vazl ve etika x
Lavihelerin idare edilmesi x
Sosial xidmetin qOsterilmesinda etik prinsipler x
Sosial xidmet sahesinde qanunvericilik bazast x
Sosial xidmet UcUn senedlesdirme isi x
Ali mekteb pedaqoqikast ve psixoloqiva x
Sosial xidmetlerin idareolunmast x
Qurumlararast koordinasiva ve inteqrasiya x
Sosial xidmetin strateqiya ve planlanmast x
Bevnelxalo tecrUbede sosial xidmetin teskili x
Kemivvet ve kevfivvet tedqiqat metodlart x
Sosial xidmetin elmi-nezeri esaslart x
Ferdi sosial proqramlartn haztrlanmast x
Sosial xidmetde kommunikasiva bacartqlart x
Elmi-oedaqoii tecrUbe x x

Seyavug Mehigov


